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LEIS E DECRETOS

DECRETO N° 1.481, DE 2 DE OUTUBRO
DE 2026.

Nomeia os membros titulares, suplentes
e a Secretaria da Camara de Recursos
Tributarios do Municipio de Araguari -
MG, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes
legais que Ihe conferem o art. 71, incisos VI e IX,
da Lei Orgénica do Municipio de Araguari, e em
conformidade com o disposto nos arts. 601 e 602
da Lei Complementar n° 203, de 22 de dezembro
de 2022 (Codigo Tributario Municipal), alterada
pela Lei Complementar n° 208, de 16 de outubro
de 2023, e pela Lei Complementar n°® 245, de 22
de julho de 2026, e

CONSIDERANDO as indicagbes formuladas
pela Secretaria Municipal de Fazenda por meio do
Oficio n° 0176/SMF/2026,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Camara
de Recursos Tributarios do Municipio de Araguari
- MG, na qualidade de membros titulares, os
segumtes servidores publicos municipais efetivos:

| — PLINIO BATISTA PORTO, Procurador
Municipal, matricula n°® 9049-6, que exercera as
funcdes de Presidente da Camara de Recursos
Tributarios;

Il — HUMBERTO DE SOUSA, Fiscal Tributario,
matricula n° 4997-2, na condicdo de Conselheiro
Titular;

Il = HARLEY SANTOS DE OLIVEIRA, Auditor
Fiscal da Receita Municipal, matricula n® 91182, na
condicado de Conselheiro Titular.

Art. 2° Ficam nomeadas para compor a Camara
de Recursos Tributarios do Municipio de Araguari
- MG, na qualidade de membros suplentes, as
segumtes servidoras publicas municipais efetivas:

| — ANA FLAVIA CASAR PIMENTA, Advogada,
matricula n°® 7906-5, na condicdo de Conselheira
Suplente, cabendo-lhe atuar como substituta do
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Presidente da Camara de Recursos Tributarios em
seus impedimentos ou auséncias regulamentares,
nos termos do art. 601, § 3°, da Lei Complementar
n°® 203, de 22 de dezembro de 2022;

I — IRACILDA PERGENTINO PROCOPIO
VIEIRA, Técnico Fiscal da Receita Municipal,
matricula n° 9088-8, na condicdo de Conselheira
Suplente.

Art. 3° Fica designada a servidora publica MAISA
TORRES LIMA, Advogada Municipal, matricula n°®
90591, para exercer a fungdo de Secretaria da
Camara de Recursos Tributarios, cabendo-lhe
secretariar as sessdes colegiadas, a execugao do
suporte administrativo, a promogéo do saneamento
prévio e a distribuicdo dos processos tributarios
contenciosos aos Conselheiros relatores, nos
termos do art. 605 da Lei Complementar n° 203, de
22 de dezembro de 2022.

Art. 4° Os Conselheiros titulares e suplentes
nomeados cumprirdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a prorrogagdo por igual periodo, em
conformidade com o disposto no art. 602, caput,
da Lei Complementar n° 203, de 22 de dezembro
de 2022.

Art. 5° A atuagao perante a Camara de Recursos
Tributarios do Municipio de Araguari - MG observara
os deveres, impedimentos e quoéruns deliberativos
previstos no Codigo Tributario Municipal e no
Regimento Interno do 6rgéo, passando a ter direito,
enquanto no exercicio das funcdes respectivas, a
Gratificacdo de Participagdo por comparecimento
as sessOes de julgamento, prevista no art. 5°,
incisos | e Il da Lei Complementar n® 245, de 17 de
junho de 2026.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 2 de outubro de 2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourenco de Almeida
Leonardo Furtado Borelli

Dayane Melo Alves

DECRETO N° 1.484, DE 6 DE OUTUBRO
DE 2026.

www.araguari.mg.gov.br

Dispoe sobre o recesso de outubro na
rede municipal de ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, no uso das suas
atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO que o recesso de outubro
de 2026 na rede municipal de ensino esta previsto
no calendario escolar, devidamente aprovado pelo
Conselho Municipal de Educacao,

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido recesso em todas as
unidades escolares da rede municipal de ensino
(Escolas Municipais, Centros Municipais de
Educacao Infantil e demais unidades de ensino
que prestam atendimento direto aos alunos), no
periodo de 13 a 16 de outubro de 2026.

Art. 2° Os servidores lotados nas Escolas
Municipais, nos Centros Municipais de Educacéo
Infantil, bem como nas demais unidades de ensino
que prestam atendimento direto aos alunos, ficam
liberados do trabalho nas respectivas unidades
escolares, ficando igualmente liberados do controle
de frequéncia, no periodo de recesso previsto no
artigo anterior.

Art. 3° Os servidores lotados na sede da
Secretaria  Municipal de Educagédo, durante
0 recesso escolar, trabalhardo em regime de
revezamento, cujas escalas de trabalho serdo
definidas diretamente pela chefia imediata.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 6 de outubro de 2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Cristiane Nery Pereira
Leonardo Furtado Borelli
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ATOS DO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 1655/2026
“Nomeia interinamente a pessoa que menciona.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, usando de suas
atribuicdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, interinamente, o Sr. MARCELO
DO NASCIMENTO, matricula n°® 259.166, para o
cargode SECRETARIO MUNICIPALDE FAZENDA,
pelo periodo de 10(dez) dias, sendo de 13/10/2026
a 22/10/2026, durante as férias da titular do cargo
DAYANE MELO ALVES.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, com seus efeitos a contar de
13/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 08 de outubro de
2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourenco de Almeida

PORTARIA N° 1656/2026
“Concede licenga a servidora que menciona.”

O PREFEITO DE ARAGUARI, Estado de Minas
Gerais, no uso das suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o art. 140, da Lei n°
1639/74, ao prever que: “Ao servidor efetivo ou
comissionado, podera ser concedida licenga, sem
vencimentos, para tratar de interesses particulares.
(Redagao dada pela Lei n° 7081/2025);

CONSIDERANDO que o § 3° do art. 140
da Lei 1639/74, preceitua que: “A licenga, sem
vencimentos, para tratar de interesses particulares,
concedida a servidor ocupante exclusivamente de
cargo de provimento em comisséo, tera a duragao
de no méaximo 30 (trinta) dias. (Redacao acrescida
pela Lei n° 7081/2025);

CONSIDERANDO que por meio do Oficio 0629/
SMA/2026, a servidora solicitou a dispensa néao
remunerada por 2( dois) dias,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Licenga para Tratar
de Interesse Particular a servidora JANE

FRUTUOSO DE ARAUJO, matricula funcional n°:
259.089, ocupante do cargo de Diretora Geral de
Gestao de Pessoas, pelo periodo de 08/10/2026
a 09/10/2026, Sem Remuneragdo, conforme
estabelece o §6° do art. 140 da Lei 1639/74.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, com seus efeitos a contar de
08/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 08 de outubro de
2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourencgo de Almeida

PORTARIA N° 1657/2026

“Nomeia a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada ANA PAULA ESPINDOLA
TAMARINDO, matricula n°® 91.907, classificado (a)
em 38° lugar, no cargo de MEDICO GENERALISTA
- ESF, sob Regime Estatutdrio, em virtude de
aprovagdo em CONCURSO PUBLICO, de que
trata o Edital n® 001/2023.

Art. 2° Revogadas as disposi¢gdes em contrario,
a presente Portaria entra em vigéncia nesta
data, com a produgao de seus efeitos a partir de
1°/06/2026.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 08 de outubro de 2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 1658/2026
“Nomeia a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada SANDRA MARTINS
NOGUEIRA, matricula n°® 91.897, no cargo de
PROFESSOR I, sob Regime Estatutario, em virtude
de aprovacao em Concurso Publico, classificado
(a) em 223° lugar, de que trata o Edital n® 001/2023.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario,
a presente Portaria entra em vigéncia nesta data,
com seus efeitos a contar de 1°/04/2026.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, em 08 de outubro de 2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

EDUCACAO

PORTARIA N° 07/2026

Republica-se por incorre¢ao na numeracao da
portaria.

Publicada no Diario Oficial N° 2331, de 23 de
Junho de 2026, pagina 8.

"Autorizacdo de Credenciamento da Entidade
mantenedora e renovagdo de autorizagao
de funcionamento da Escola SESI — José de
Alencar Gomes da Silva de Araguari MG™

A Secretaria Municipal de Educagdo em
consonancia com o Conselho Municipal de
Educacao de Araguari, Minas Gerais, no exercicio
das atribuicdes que Ihe conferem a LDB 9394/96,
Resolugao CEE n° 496/ 2023, a Lei Municipal
N° 3404/99, o Decreto Municipal N° 030/2008, a
Resolu¢do CME n° 08/2003 e a Resolugcdo CEE
n® 496, publicada em 17 de fevereiro de 2024,
resolve:

Art. 1° Fica credenciada a entidade SESI
— Servigco Social da Industria, Departamento
Regional de Minas Gerais, com sede a Avenida
do Contorno, n°® 4.456, B. Funcionario, em Belo
Horizonte, mantenedora da Escola SESI — José
de Alencar Gomes da Silva, pelo prazo de 5(cinco)
anos.

Art. 2°

Fica renovada a autorizacdo de

funcionamento da instituicdo escolar Escola SESI
— José Alencar Gomes da Silva, localizada a rua
Manoel Assis Pereira, 140, Bairro Goias, mantida
pela entidade credenciada no artigo anterior, para
atendimento de educacgao infantil, pelo prazo de
cinco anos.

Art. 3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo com seus efeitos retroagindo a dois
de fevereiro de 2026.

Araguari — MG, 18 de junho de 2026

Cristiane Nery Pereira
Secretaria Municipal de Educacao

Marianne Ribeiro de Almeida Cardoso Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

PORTARIA N° 08/2026

Institui a Comissdo de Acompanhamento
da Politica Municipal de Alfabetizacio e da
Recomposicdo das Aprendizagens no ambito
da Rede Municipal de Ensino de Araguari e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, no uso
das atribuicdes legais que lhe s&o conferidas,

Considerando a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, especialmente
os arts. 205 e 210, que asseguram o direito a
educacao e a formagao basica comum;

Considerando a Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional, especialmente as disposi¢cdes
relativas a alfabetizagdo, a avaliagdo continua e
cumulativa e aos estudos de recuperagao;

Considerando a Resolugao CNE/CEB n° 4, de
13 de julho de 2010, e a Resolugdo CNE/CEB n°
7, de 14 de dezembro de 2010, que estabelecem
as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacgao Basica;

Considerando a Resolugdo CME n° 01/2025,
do Conselho Municipal de Educagao de Araguari,
que estabelece as diretrizes para a implantagao
e a implementagdo da Politica Municipal de
Alfabetizagcdo e para a organizacdo dos Ciclos
de Alfabetizagdo e de Complementacéo na Rede
Municipal de Ensino de Araguari;

Considerandoodocumento Protocolo Orientador
de Intervengcdo Pedagdgica — Recomposigao
das Aprendizagens — Estudos Continuos de
Recuperacdo, destinado aos estudantes do 1°
ao 9° ano do Ensino Fundamental, que orienta
o diagndstico, o planejamento, a execugdo, o
registro e o acompanhamento das intervengdes
pedagogicas destinadas a recomposicdo e a
consolidacéo das aprendizagens;

Considerando a necessidade de acompanhar,
articular, avaliar e aperfeigoar as acgbes de
alfabetizacao e de recuperagao das aprendizagens
desenvolvidas pelas unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissao de
Acompanhamento da Politica Municipal
de Alfabetizacdo e da Recomposicdo das
Aprendizagens, no ambito da Secretaria Municipal
de Educagao de Araguari.

Art. 2° A Comissdo tem por finalidade
acompanhar, orientar, monitorar e avaliar a
implantagdo e a execugao das agbes voltadas a
alfabetizacéo, a complementagao e arecomposicao
das aprendizagens dos estudantes da Rede
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Municipal de Ensino.

Art. 3° Compete a Comissao:

| — acompanhar o cumprimento das diretrizes
estabelecidas na Resolugdo CME n° 01/2025;

Il — orientar a aplicagao do Protocolo Orientador
de Intervencdo Pedagogica e dos Estudos
Continuos de Recomposi¢ao, abrangendo os
estudantes do 1°ao 9° ano do Ensino Fundamental;

Il — analisar resultados de avaliagdes
diagndsticas, internas e externas, identificando
habilidades ainda n&o consolidadas;

IV — propor estratégias de intervencao,
recomposigao e consolidagao das aprendizagens,
respeitadas as necessidades dos estudantes e as
especificidades de cada unidade escolar;

V — acompanhar os registros, os planos de
intervencao, os portfélios e os demais instrumentos
de monitoramento pedagdgico;

VI — promover a articulagdo entre a Secretaria
Municipal de Educacdo, as equipes gestoras,
0s supervisores pedagogicos, os professores
regentes, os professores alfabetizadores e os
professores auxiliares de apoio pedagdégico;

VIl — subsidiar agdes de formacgao continuada
dos profissionais envolvidos;

VIl — elaborar relatérios periddicos sobre a
execucgao da politica, os avangos alcangados e as
medidas que demandem aperfeigoamento;

IX — apresentar recomendagdes a Secretaria
Municipal de Educacgéo para o fortalecimento das
acbes de alfabetizagdo e de recomposi¢cao das
aprendizagens.

Art. 4° A Comissdo sera composta por
representantes dos seguintes segmentos:

|- Inspecgéo Escolar: Titular Clenilda Resende
da Silva e Suplente Vania Beatriz Soares Donato;

lI- Departamento Pedagdgico do Ensino
fundamental: Titular Fabiana Borges de Oliveira e
Suplente Naldo Batista Mota;

lll-  Departamento Pedagoégico Educagao
Infantil:  Titular Nadia Raquel Freitas da Silva
Ramos e Suplente Haida Monteiro Dias.

§ 1° Os membros titulares e, quando necessario,
seus suplentes serdo designados em ato proprio
da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° A coordenagdo da Comissdo ficara a
cargo de representante indicado pela Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 5° A Comissao reunir-se-a ordinariamente
conforme cronograma definido por seus membros
e, extraordinariamente, sempre que convocada
pela coordenacao ou pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Paragrafo unico. As reunides e deliberagdes
serdo registradas em ata, acompanhadas dos
encaminhamentos, responsaveis e  prazos
estabelecidos.

Art. 6° As unidades escolares deverao
disponibilizar 8 Comissao os dados, documentos,
registros pedagogicos e resultados necessarios
ao acompanhamento das agdes, observada a
legislacao relativa a protegao de dados pessoais.

Art. 7° A atuacdo da Comissado tera carater
técnico-pedagdgico, consultivo, propositivo e de
acompanhamento, sem prejuizo das atribui¢cdes
préprias dos 6rgaos e profissionais que a integram.

Art. 8° A participagdo na Comissdo sera
considerada servigo publico relevante e nao sera
remunerada.

Art. 9° Os casos omissos serdo analisados
pela Secretaria Municipal de Educacéao, ouvida a

Comissao quando necessario.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo permanecendo vigente até
a publicagdo de novo ato que estabelegca a
composi¢ao da comissao.

Araguari, 29 de setembro de 2026.

Cristiane Nery Pereira
Secretaria Municipal de Educacao

Marianne Ribeiro de Almeida Cardoso Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Considerando parecer da Assessoria Juridica
da Secretaria Municipal de Logistica, Licitagcdes e
Tecnologia da Informacgao de fls. retro, DECLARO
que foram atendidas no Processo Licitatério
n°. 123/2026, modalidade Pregdo Eletronico N°
035/2026 — RP — 020/2026. Objeto: Registro de
precos para contratagdo de empresa para FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO CIVIL POR DEMANDA,
CONFORME NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARAGUARI. HOMOLOGO E
ADJUDICO, referente ao Processo Licitatério
n°® 123/2026, modalidade Pregdo Eletrénico
N°. 035/2026, com fundamento no art. 71, IV
da Lei n. 14.133, de 01 de abril de 2021, com
modificacdes posteriores, ADJUDICANDO o
objeto licitado em favor das empresas: GSN
MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA -
CNPJ.: 56.080.763/0001-44 /GISELI GUERREIRO
GONCALES-CNPJ:26.003.411/0001-24 /IR&S
CONSTRUCENTER COMERCIAL LTDA-
CNPJ:62.603.625/0001-03/ SAO  BENEDITO
MATERIAIS PARA CONSTRUCAO  LTDA-
CNPJ:23.859.606/0001-82 / A SANTOS
COMERCIO DE BOMBAS E LOCACAO
LTDA-CNPJ:  36.939.539/0001-58 / SOUZA
& RICETTI ESTRATEGIA PUBLICA LTDA-
CNPJ: 61.772.337/0001-01 / VRM COMERCIO
E SERVICOS LTDA-CNPJ: 31.868.626/0001-
48 / SULINOS COMERCIO LTDA - CNPJ:
48.738.242/0001-03, perfazendo o valor global
de R$ 836.203,55 (Oitocentos e Trinta e Seis
Mil Duzentos e Trés Reais e Cinquenta e Cinco
Centavos). Publique-se na forma da Lei. Apos,
a Secretaria Municipal de Logistica, Licitagdes e
Tecnologia da Informagao para a formalizagéo do
Contrato. Araguari, 06 de outubro de 2026.

PROCURADORIA

EXTRATO DE PUBLICAGAO

ERRATA RELATIVA AO EXTRATO DO
PROCESSO ADMNISTRATIVO DISCIPLINAR
N° 1094/2023: O Municipio de Araguari informa
aos leitores de seu Diario Oficial, que o extrato
relativo ao processo administrativo disciplinar
n°® 1094/2023, publicado pelo Diario Oficial do
Municipio de Araguari, na Edigdo n°® 2393, de 08
de outubro de 2026, nas fls. 03/10, fica retificado,
para constar e publicar da forma correta expressa
abaixo: - EXTRATO RELATIVO AO PROCESSO
ADMNISTRATIVO DISCIPLINAR n° 1094/2023
— para apuragao de condutas inadequadas, de
importunacédo, e uso indevido de informacdes
sensiveis, dentre outras, atribuidas ao servidor
publico E.V.R, lotado no CAPS do Municipio de
Araguari, vinculado a Secretaria Municipal de
Saude. Decisdo Final proferida pelo Chefe do

Poder Executivo Municipal: Tendo em vista, que as
condutas apuradas, enquadram-se nas infragcoes

disciplinares previstas nos arts. 5°, inciso |, c/c
art.6°, inciso VIII, inciso LII, e art.20, §2°, inciso |ll,
da Lei n® 6238, de 2019, justificando a aplicagao
das penalidades sugeridas. E ainda, levando-se em
consideragéo, que o Parecer da Procuradoria Geral
do Municipio recomenda a adogao das providéncias
sugeridas pela Comissdo Processante, em
conformidade comalegislagao vigente e os principios
da administragdo publica, DECIDO: 1. Acolher
integralmente o Parecer Juridico-Administrativo
da Procuradoria Geral do Municipio, bem como, o
Relatério Final da Comissdo Processante, pelos
seus proprios argumentos. 2. Determinar a aplicagéo
das penalidades disciplinares cabiveis ao servidor
E.V.R., conforme sugerido no relatério, incluindo: A)
Suspensédo pelo prazo 45 (quarenta e cinco) dias,
por violacao do dever de zelo e dedicagao funcional
no caso da usuaria M.D.O., além de utilizar de
informacdes sigilosas, para fins alheios ao interesse
publico, valendo-se do cargo para lograr proveito
pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade
da fungdo publica, nos termos do art. 5°, inciso |, c/c

art.6°, inciso VIII, e art.20, §2°, inciso lll, da Lei
n® 6238, de 2019.B) A instauragcdo imediata de
um novo processo administrativo disciplinar, para
apurar especificamente as condutas relatadas pelas
servidoras K.R.S., e M.R.F., nos termos do art. 6°,
LIl, da Lei n°® 6238, de 2019; C) Correcéo da Ficha
funcional do servidor, e regularizacdo do desvio de
funcéo/formagéo (Biomedicina vs. Farmacia), junto
ao Departamento de Recursos Humanos. Publique-
se e cumprase.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

EXTRATO RELATIVO AO PROCESSO
ADMNISTRATIVO DISCIPLINAR n° 6688/2025 —
Instaurado pela Portaria n® 461, de 3 de dezembro
de 2025, para apurara conduta de M.A., que no
exercicio do cargo e funcdo de recreadora no
CMEI Zoroastro Moreira, teria praticado condutas
incompativeis com o exercicio das fungoes,
com indicios de tratamento rispido, negligente
e desrespeitoso para com as crengas sob seus
cuidados. Analisando as considerag¢des langadas
pelo Procurador-Geral do Municipio, torno publico a
decisao relativa ao presente Processo Administrativo
Disciplinar, nos seguintes termos: 1. Refor¢co a
convicgdo da veracidade e legitimidade do processo
e das conclusdes apresentadas pela Procuradoria-
Geral do Municipio, que em exercicio de correigao
conferido pelo o art. 3°, inciso VIIl da LC n° 70, de
2010 e art. 144 da Lein° 6238, de 2019, recomendou
ACOLHER o Relatério Conclusivo apresentado em
fls. 161-180. 2 . Assim, motivado pelo vasto acervo
probatério e conclusdes da Comissédo Processante
(PR n°® 476, de 2026) e da Procuradoria-Geral do
Municipio, DECIDO acolher o Relatério Conclusivo
apresentado as fls. 161-180, para determinar o
arquivamento do presente Processo Administrativo
Disciplinar pela perda do objeto. CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE. Publicagao DJE em 07/10/2026.

SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE

INEXIGIBILIDADE N° 030/2026

PROCESSO N° 131/2026

Eu, Thereza Christina Griep, Secretario

Municipal de Saude do Municipio de Araguari,
Estado de Minas Gerais, RATIFICO o PROCESSO
N° 131/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 030/2026
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para _a CONTRATAGAO, EM CARATER DE

URGENCIA, POR  INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, DE INSTITUICAO ESPECIALIZADA
PARA DISPONIBILIZACAO DE 01 (UMA) VAGA
PARA ACOLHIMENTO EM INSTITUICAO DE
LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS - ILPI,
DESTINADA AO ATENDIMENTO DE PE§SOA
IDOSAACAMADA, COMGRAUDEDEPENDENCIA
11 E NECESSIDADE DE CUIDADOS
CONTINUOS E ESPECIALIZADOS, INCLUINDO
ACOMPANHAMENTO MULTIPROFISSIONAL
SUPORTE INTEGRAL E ASSISTENCIA
PERMANENTE, EM CUMPRIMENTO A DECISAO
JUDICIAL PROFERIDA NOS AUTOS N° 1001354-
90.2026.8.13.0035, em conformidade com a
Lei Federal n.°. 14.133/21 e suas alteragbes
posteriores € demais normas do Sistema Unico
de Saude e principios gerais da Administragao
Publica, conforme Termo de Referéncia, a favor
da CASA DE REPOUSO PADRE EUSTAQUIO
— CNPJ: 29.820.964/0001-68, de acordo com o
parecer juridico da Procuradoria Geral. Publique
— se. Araguari, 06 de outubro de 2026. THEREZA
CHRISTINA GRIEP. SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

Prefeitura Municipal de Araguari MG — Aviso
para Credenciamento — 005/2026.

O Municipio de Araguari, no Estado de Minas
Gerais, através da Secretaria Municipal de Saude,
comunica aos interessados que, com base na
Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
suas alteragdes posteriores, no art. 16 da Lei n°
8.080/90, normatizada, por meio da Portaria n°
2.567/2016 — naquilo que for aplicavel, e Decreto
Municipal n.° 107/2013, alterado pelo Decreto n.°
034/2017 e o Decreto Municipal n.° 518 de 31
de Outubro de 2023 e demais legislagbes que
regem a matéria, sera realizado o Credenciamento
para Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos continuos especializados
em Litotripsia, conforme demanda da Secretaria
Municipal de Saude de Araguari/MG, mediante
contrato formalizado de acordo com o anexo
do Edital. O credenciamento se dara da forma
ELETRONICA, devendo a documentagdo ser
apresentada/anexada junto a plataforma eletrénica
licitanet.com.br, a partir do dia 15 de outubro de
2026 até o dia 30 de outubro de 2026, ressalvada
a possiblidade do credenciamento superveniente
a qualquer tempo durante o prazo de validade
estipulado no edital. O Edital completo encontra-
se disponivel nos sites: https://araguari.mg.gov.
br/licitagdes-portal. Ficam convocados todos
aqueles que tiverem o interesse na matéria e que
se enquadrarem nas condi¢gdes estabelecidas
no inteiro teor do Edital e seus anexos. Thereza
Christina Griep — Secretaria Municipal de Saude.
Araguari, 07 de outubro de 2026.

TRANSITO, TRANSPORTE E
MOBILIDADE URBANA.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

CONTRATADA: MC TRANSPORTES
E VIAGENS LTDA, CNPJ/MF sob o n°
22.456.736/0001-01 - 1° TERMO ADITIVO
CONTRATUAL DE PRORROGACAO E

REAJUSTE DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°. 235/2025—- INEXIGIBILIDADE LICITACAO N°
019/2025 - PROCESSO N° 180/2025. O objetivo
do presente Termo Aditivo € a PRORROGACAO

DO PRAZO e REAJUSTE de vigéncia do contrato
administrativo em epigrafe, conforme requerido no
Oficio 0557/SMTT/2026, em anexo. Este TERMO
ADITIVO tem como objeto a PRORROGACAO
E REAJUSTE da locagao do imoével situado na
Avenida Theodoreto Veloso de Carvalho, n°® 731
— Lote X Quadra 36 — 38.445-198, nesta cidade,
objeto da Matricula n° 77.082, do Cartério de
Registro de Imoveis da Comarca de Araguari-MG,
que abriga, em carater emergencial, as instalacdes
da Secretaria Municipal de Transito, Transportes,
e Mobilidade Urbana de Araguari-MG. O prazo da
presente prorrogacgao tera inicio em 07 de outubro
de 2026 e o seu término em 07 de outubro de
2027, podendo ainda ser prorrogado ou até que
ocorra a conclusdo das obras de reforma e entrega
do prédio das antigas instalagbes, perfazendo o
valor global de R$148.802,46 (cento e quarenta
e oito mil, oitocentos e dois reais e quarenta e
seis centavos), pelo periodo de 12 (doze) meses.
As despesas decorrentes do presente termo
aditivo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste
exercicio, na dotacado abaixo discriminada: Ficha:
856- Fonte: 1752 — DO: 02.27.26.122.0002.211
6.3.3.90.39.00. Araguari-MG, 07 de outubro de
2026. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO,
TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA.

FAMEP

EXTRATO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DE PUBLICACAO: CONTRATADA:
GISELI GUERREIRO GONGCALES CNPJ:
26.003.411/0001-24, Ata de Registro de Pregos n°
017/2026, Valor R$ 196.728,90 (cento e noventa e
seis mil setecentos e vinte e oito reais e noventa
centavos). VIGENCIA: 05/10/2026 A 05/10/2027.
Objeto geral é REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO (LIMPEZA E
HIGIENIZACAO) A SEREM UTILIZADOS EM
VARIAS AREAS DAS INSTALACOES INTERNAS
DA FAMEP, DOS CIES, CESAC’'S, GINASIOS
POLIESPORTIVOS DE ARAGUARI E DOS
DISTRITOS, COMPLEXO DE PISCINAS DENTRE
OUTROS, POR UM PERIODO DE 12(DOZE)
MESES-PREGAO ELETRONICO N.° 008/2026
- PROCESSO N° 032/2026. As despesas
decorrentes da presente Ata de Registro de Precos
correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria. Ficha:
1117 - Dotagdo: 05.13.27.122.0002.02.2.015.3.3.
90.30.00 - Fonte: 1500 — Material de Consumo —
Ficha: 1129 — Dotagdo: 05.13.27.811.0019.2.122.
3.3.90.30.00 — Material de Consumo — Ficha 1139
— Dotagéo: 05.13.27.811.0019.2.136.3.3.90.39.0
0 — Material de Consumo — Ficha 1147 — Dotacéo:
05.13.27.813.0019.2.102.3.3.90.30.00 — Material
de Consumo. Fundagao Municipal de Esportes e
Paradesporto — FAMEP — Presidente: Andre Gama
Corcino.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DE PUBLICACAO: CONTRATADAS:
GISELI GUERREIRO GONGCALES CNPJ:
26.003.411/0001-24, Ata de Registro de Pregos n°
014/2026, Valor R$ 24.952,00 (vinte e quatro mil
novecentos e cinquenta e dois reais) e CRISTIAN
WILKERALVES ROSAME CNPJ:65.900.976/0001-
66, Ata de Registro de Pregos n°® 013/2026, Valor
R$ 500.500,00 (quinhentos mil e quinhentos
reais). VIGENCIA: 28/09/2026 A 28/09/2027.
Objeto geral é REGISTRO DE PRECOS PARA
POSSIVEL E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA A AQUISICAO DE MATERAIS

DE FERRAGENS E AGCO A SEREM UTILIZADOS
EM VARIAS AREAS DAS INSTALAQOES
INTERNAS DA FAMEP, DOS CIES, CESAC’S,
GINASIOS POLIESPORTIVOS DE ARAGUARI
E DOS DISTRITOS, COMPLEXO DE PISCINAS,
DENTRE OUTROS EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA FUNDACAO MUNICIPAL DE
ESPORTES E PARADESPORTO — FAMEP, POR
UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES-PREGAO
ELETRONICO N.° 003/2026 - PROCESSO N°
020/2026. As despesas decorrentes da presente
Ata de Registro de Pregos correrdao a conta da
Dotacao Orgamentaria. Ficha: 1117 - Dotagao: 05
.13.27.122.0002.02.2.015.3.3.90.30.00 - Fonte:
1500 — Material de Consumo - Ficha: 1129 —
Dotagéo: 05.13.27.811.0019.2.122.3.3.90.30.00 —
Material de Consumo — Ficha 1139 — Dotacgéao: 05
.13.27.811.0019.2.136.3.3.90.39.00 — Material de
Consumo — Ficha 1147 — Dotagéo: 05.13.27.813.
0019.2.102.3.3.90.30.00 — Material de Consumo.
Fundagao Municipal de Esportes e Paradesporto —
FAMEP — Presidente: Andre Gama Corcino.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DE ADESAO - PROCESSO
549/2026 — ATA DE REGISTRO DE PRECOS
016/2026 - EXTRATO DE ADESAO AO REGISTRO
DE PRECOS, Ata de Registro de Precos 121/2026,
subjacente ao PREGAO Eletrénico n° 009/2026,
da PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI/
MG/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2026
ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO
DE PRECOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUARI/MG/SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO OBJETO: Adesao a Ata de
Registro de Pregcos 121/2026 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARAGUARI/MG/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAQO, para o Registro de
Precos para futura e eventual contratacdo dos
seguintes servigos para instalacao, pré-instalacao,
desinstalagdo, remanejamento e manutencéo
preventiva de equipamentos de ar condicionado,
em atendimento as necessidades da Fundacéao
Municipal de Esportes e Paradesporto — FAMEP.
Contratada: CLEUTER BARBOSA SANTOS
- CNPJ 28.290.331/0001-22, Valor total R$
21.150,00 (vinte e um mil cento e cinquenta
reais).; REGISTRO DE PRECQOS: Ata de Registro
de Pregos n°® 016/2026; VIGENCIA: 12 meses.
DATA DA ADESAO: 30/09/2026. VIGENCIA DA
ADESAO: 30/09/2026 a 30/09/2027. FUNDACAO
MUNICIPAL DE ESPORTES E PARADESPORTO
— FAMEP, Araguari — MG, 30 de setembro de 2026
— ANDRE GAMA CORCINO - PRESIDENTE DA
FAMEP.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DE ADESAO - PROCESSO
548/2026 — ATA DE REGISTRO DE PRECOS
015/2026 - EXTRATO DE ADESAO AO REGISTRO
DE PRECOS, Ata de Registro de Pregos 137/2026,
subjacente ao PREGAO Eletrénico n° 013/2026,
da PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI/
MG/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2026
ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO
DE PRECOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUARI/MG/SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO OBJETO: Adesao a Ata de Registro
de Precos 137/2026 da PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAGUARI/MG/SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, para o Registro de Precos para
futura e eventual contratagao de pessoa juridica
para fornecimento, operagdo e administragao de
mao de obra continuada, inclusive ferramentaria
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para realizacdo de servigos de manutengao
predial, em atendimento as necessidades da
Fundagao Municipal de Esportes e Paradesporto
— FAMEP. Contratada: ALTAMIR RODRIGUES
CONSTRUTORA LTDA - CNPJ 41.727.359/0001-
42, Valor total R$ 609.165,30 (seiscentos e nove mil
cento e sessenta e cinco reais e trinta centavos).;
REGISTRO DE PRECOS: Ata de Registro de
Precos n° 015/2026; VIGENCIA: 12 meses.
DATA DA ADESAO: 30/09/2026. VIGENCIA DA
ADESAOQ: 30/09/2026 a 30/09/2027. FUNDACAO
MUNICIPAL DE ESPORTES E PARADESPORTO
— FAMEP, Araguari — MG, 30 de setembro de 2026
— ANDRE GAMA CORCINO - PRESIDENTE DA
FAMEP.

CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

RESOLUGAO N° 03/2026

Disp6e sobre o estabelecimento de normas
e diretrizes para a organizagio, oferta,
implementacdo, acompanhamento e avaliagdo
da Educagdo Especial na perspectiva da
Educagdo Inclusiva no &ambito da Rede
Municipal de Ensino de Araguari/MG.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE ARAGUARI, no uso das atribuicdes legais e
regulamentares que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO a Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, especialmente o
art. 208, inciso lll, que estabelece como dever do
Estado a garantia do Atendimento Educacional
Especializado as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

CONSIDERANDO a Lei Federal n®9.394, de 20
de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional — LDB, especialmente os arts.
58 a 60, que disciplinam a Educacéao Especial como
modalidade de educagao escolar e estabelecem a
oferta de servigcos de apoio especializado e recursos
necessarios ao atendimento das necessidades
especificas dos estudantes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 — Lei Berenice Piana, que
institui a Politica Nacional de Protecao dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista —
TEA e considera a pessoa com TEA pessoa com
deficiéncia para todos os efeitos legais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de
6 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia — LBI, que assegura
o direito a educagdo em sistema educacional
inclusivo em todos os niveis e ao longo de toda
a vida, estabelecendo medidas individualizadas e
coletivas, recursos de acessibilidade, Atendimento
Educacional Especializado, tecnologia assistiva e
profissional de apoio escolar;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais — LGPD, que dispde sobre o
tratamento de dados pessoais, inclusive dados
pessoais sensiveis, assegurando a prote¢cdo dos
direitos fundamentais de liberdade, privacidade
e do livre desenvolvimento da personalidade,
observada especial protegdo aos dados de
criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 6.489,
de 20 de dezembro de 2021, que institui as

Diretrizes Municipais de Educacao Especial para
a Pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo
— TEA no Municipio de Araguari e disciplina, entre
outros aspectos, o Atendimento Educacional
Especializado, o planejamento individualizado,
os recursos de acessibilidade, a atuagcdo dos
profissionais e o apoio escolar;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP n°
50/2023, reanalisado e homologado em 2024,
que estabelece orientagbes especificas para
o atendimento educacional de estudantes
com Transtorno do Espectro Autista — TEA,
especialmente quanto ao planejamento
individualizado, as estratégias pedagodgicas e aos
apoios necessarios a inclusao escolar;

CONSIDERANDO a Nota Técnica Conjunta
n°® 5/2024/DIMAM/SEB/SEB, de 20 de
novembro de 2024, do Ministério da Educacao,
especialmente o item 2.23, que reconhece o
Atendimento Educacional Especializado — AEE
como atendimento realizado durante a jornada
educacional, admitindo sua realizagao inclusive na
propria turma de escolarizagédo e no mesmo turno,
sem prejuizo da consideragao da dupla matricula,
nos termos da legislagao educacional;

CONSIDERANDO aLeiMunicipaln®7.061,de 27
de maio de 2025, que dispde sobre a politica publica
municipal para garantia, protecado e ampliacdo dos
direitos das pessoas neurodivergentes e seus
familiares, considerando neurodivergentes aquelas
que apresentam caracteristicas associadas a
condigbes neuroldgicas atipicas, incluindo, mas
nao se limitando, ao Transtorno do Espectro
Autista — TEA, Transtorno do Déficit de Atencao
e Hiperatividade — TDAH, dislexia, entre outras,
e equiparando as pessoas neurodivergentes as
pessoas com deficiéncia para todos os efeitos
legais;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.686,
de 20 de outubro de 2025, alterado pelo Decreto
Federal n° 12.773, de 8 de dezembro de 2025,
que institui a Politica Nacional de Educacéao
Especial Inclusiva — PNEEI e a Rede Nacional de
Educagao Especial Inclusiva — Reneei e disciplina
a organizacao da Educacéo Especial, do AEE, do
estudo de caso, do PAEE, do PEI, da formagéao dos
professores do AEE e da atuagao dos profissionais
de apoio escolar;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388,
de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano
Nacional de Educagdo — PNE, especialmente a
Estratégia 10.20, que estabelece a diversificacédo
das formas de oferta do Atendimento Educacional
Especializado — AEE para além do contraturno,
de modo a possibilitar também o atendimento dos
estudantes no turno da escolarizagdo, com vistas
a garantia do direito a educagao, a permanéncia e
a aprendizagem do publico da Educagéao Especial;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 421, de
15 de maio de 2026, que dispbe sobre a Politica
Nacional de Educagao Especial Inclusiva — PNEEI
e a Rede Nacional de Educacéao Especial Inclusiva
— Reneei, regulamentando a organizagao do AEE,
os documentos individualizados de natureza
pedagogica, a atuagdo do profissional de apoio
escolar, a formagao continuada e a articulacéo
intersetorial;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar
e organizar os procedimentos da Rede Municipal
de Ensino de Araguari em consonancia com a
legislacéo federal superveniente e com os direitos

assegurados pela legislacdo municipal,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° A Educagcdo Especial constitui

modalidade de educacéo escolar transversal aos
niveis, etapas e modalidades de ensino, destinada
a assegurar recursos, servigos, estratégias
pedagdgicas e apoios necessarios ao acesso, a
permanéncia, a participagado, a aprendizagem e ao
desenvolvimento dos estudantes.

Art. 2° A Educacgéo Especial integra o Projeto
Politico-Pedagégico — PPP das unidades escolares
e devera articular-se ao ensino comum, né&o
constituindo sistema paralelo nem substitutivo a
escolarizagao.

Art. 3° Constituem principios da Educagao
Especial Inclusiva:

| — garantia do direito a educacao em sistema
educacional inclusivo;

Il — igualdade de oportunidades e nao
discriminagéo;

Il — acesso, permanéncia, participagao e
aprendizagem;

IV — centralidade da escolarizagdo na classe
comum;

V —respeito as singularidades, potencialidades,
interesses e necessidades dos estudantes;

VI — identificagdo, eliminagdo ou minimizagao
das barreiras a participacéo e a aprendizagem;

VIl — garantia de acessibilidade e adaptacdes
razoaveis;

VIl — respeito as diferentes formas de
comunicagao, interagédo e aprendizagem;

IX — participacéo do estudante e de sua familia;

X — trabalho pedagogico colaborativo;

Xl —promogéo da autonomia e do protagonismo;

XII — formagao continuada dos profissionais;

Xl — articulagao intersetorial;

XIV - prevencdo e enfrentamento da
discriminagéo e do capacitismo.

CAPITULO II

DO PUBLICO DA EDUCAGCAO ESPECIAL
INCLUSIVA E DO AEE

Art. 4° Para fins desta Resolugéo, constituem
publico da Educagao Especial, em conformidade
com a legislag&o federal vigente:

| — estudantes com deficiéncia;

Il — estudantes com Transtorno do Espectro
Autista — TEA;

Il — estudantes com altas habilidades ou
superdotagao — AH/SD.

§ 1° Aos estudantes neurodivergentes
abrangidos pela legislagdo municipal vigente,
incluindo aqueles com Transtorno do Déficit de
Atencdo e Hiperatividade — TDAH, dislexia e
outras condigdes nela compreendidas, serao
assegurados, no ambito das competéncias
do Municipio, os direitos, recursos, medidas
de acessibilidade, estratégias pedagdgicas,
servicos e apoios educacionais previstos na
legislacdo municipal, observadas as necessidades
educacionais identificadas no contexto escolar.

§ 2° A aplicagdo das garantias previstas no §
1° aos estudantes neurodivergentes ndo implica
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alteragdo da definicdo do publico da Educacao

Especial estabelecida pela legislagdo federal,
devendo ser observadas, para fins de registros
oficiais, financiamento, Censo Escolar e demais
procedimentos de competéncia federal, as normas
nacionais aplicaveis.

§ 3° A condigao, o diagnéstico clinico, o laudo
ou a classificagdo do estudante nao implicarao,
por si sO, indicagdo automatica de Atendimento
Educacional Especializado — AEE, de profissional
de apoio escolar ou de outros servigos e apoios
individualizados, cuja necessidade devera ser
identificada no contexto educacional, mediante
avaliacdo pedagodgica e, quando aplicavel, estudo
de caso.

§ 4° A necessidade de profissional de apoio
escolar sera identificada mediante estudo de
caso de natureza pedagodgica, considerando as
barreiras enfrentadas pelo estudante no contexto
escolar, suas necessidades de apoio, condi¢des
de funcionalidade, autonomia, comunicacao,
interacdo e participagédo nas atividades escolares,
nao constituindo o diagnostico, o laudo ou a
prescricdo médica, isoladamente, fundamento
para sua indicagao ou disponibilizagao.

§ 5° Aiindicacgao do profissional de apoio escolar
devera ser registrada no planejamento educacional
individualizado do estudante e sera objeto de
acompanhamento e reavaliagdo periddica,
considerando as necessidades identificadas, a
efetividade do apoio oferecido e o desenvolvimento
progressivo da autonomia do estudante.

§ 6° A necessidade, a natureza, a frequéncia, a
duracédo, a forma e o local de oferta dos servigos
e apoios especializados serdo definidos a partir
da avaliagdo pedagodgica e, quando aplicavel, do
estudo de caso, considerando as potencialidades
e necessidades educacionais do estudante, as
barreiras existentes no contexto escolar e os
recursos de acessibilidade e apoios necessarios a
sua participacéo e aprendizagem.

Art. 5° O acesso aos recursos, Servigos e
apoios da Educacdo Especial sera organizado a
partir das necessidades educacionais identificadas
no contexto escolar, assegurada a adogdo de
medidas individualizadas, quando necessarias,
vedada a definicdo padronizada de servicos e
apoios exclusivamente em razdo de diagnostico,
laudo, condicao ou classificagao do estudante.

CAPITULO IlI

DO ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO - AEE

EDUCACIONAL

Art. 6° O Atendimento  Educacional
Especializado — AEE é servico de natureza
pedagdgica, complementar ou suplementar a
escolarizacdo, destinado a identificar, elaborar,
organizar e disponibilizar recursos pedagdgicos,
de acessibilidade e estratégias destinadas
a eliminagdo ou minimizagcdo das barreiras
que possam comprometer a participagdo e a
aprendizagem do estudante.

§ 1° O AEE sera assegurado aos estudantes
publico da Educagao Especial em todos os niveis,
etapas e modalidades educacionais ofertados no
ambito da Rede Municipal de Ensino, de acordo
com suas necessidades educacionais especificas
e observadas as disposi¢oes da legislagao vigente.

§ 2° Para as criangas de zero a trés anos, o AEE
sera desenvolvido por meio de servigcos de atencéo

precoce, de natureza educacional e pedagodgica,
voltados a identificagcéo e a eliminagao de barreiras
e a oferta de recursos, estratégias e apoios que
favorecam o desenvolvimento, a participagao,
a aprendizagem, a autonomia e a inclusdo da
crianga no contexto educacional, em articulagéo
com a familia e, quando necessario, com os
demais servicos da rede de protegcdo. A atencao
precoce no ambito educacional ndo se caracteriza
como atendimento clinico ou terapéutico, nem
substitui os servigos proprios das areas da saude
e da assisténcia social, observadas as atribui¢cdes
de cada politica publica, em conformidade com o
art. 5° da Portaria MEC n° 421, de 15 de maio de
2026.

§ 3° Aos estudantes surdos, surdocegos e
com deficiéncia auditiva, o AEE sera organizado
considerando suas especificidades linguisticas
e comunicacionais, assegurando, conforme as
necessidades identificadas, o acesso, o ensino e
o uso da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, bem
como o ensino da lingua portuguesa na modalidade
escrita como segunda lingua, quando aplicavel,
além de recursos e estratégias de acessibilidade
que favoregcam sua participacdo, autonomia e
aprendizagem.

§ 4° Aos estudantes cegos ou com baixa visao,
o AEE contemplara, conforme as necessidades
identificadas, o ensino e a utilizagdo do Sistema
Braille, do Soroban, de recursos de tecnologia
assistiva, materiais em formatos acessiveis
e demais estratégias necessarias ao acesso
ao curriculo, a participagdo, a autonomia e a
aprendizagem.

Art. 7° O AEE sera ofertado, preferencialmente,
na unidade escolar em que o estudante estiver
matriculado, podendo ser desenvolvido:

| —em Sala de Recursos Multifuncionais — SRM,;

Il — individualmente;

Il — em pequenos grupos;

IV — de forma colaborativa na sala de aula
comum; ou

V — em outros espagos pedagogicamente
organizados para essa finalidade.

CAPITULO IV

DO AEE _NO MESMO
ESCOLARIZACAO

TURNO DA

Art. 8° O Atendimento Educacional Especializado
— AEE podera ser realizado no mesmo turno
da escolarizagdo regular do estudante ou em
turno diverso, conforme definicdo pedagdgica
decorrente do estudo de caso, consideradas
as necessidades educacionais especificas, as
barreiras identificadas, os objetivos estabelecidos
no PAEE e no PEI e a organizagdo dos tempos e
espacos escolares.

§ 1° A oferta do AEE no mesmo turno devera
ocorrer de forma planejada e articulada com o
ensino comum, assegurando o direito do estudante
ao acesso, a participagdo e a aprendizagem no
curriculo escolar.

§ 2° A realizacdo do AEE no mesmo turno nao
podera configurar substituicdo da escolarizagéo na
classe comum.

§ 3° A organizacdo do AEE devera evitar
a retirada sistematica do estudante da sala
de aula comum em situagdes que ocasionem
prejuizo significativo ao acesso aos componentes
curriculares, as experiéncias coletivas, a interacao
com seus pares ou as atividades pedagdgicas
essenciais.

§ 4° A definigcdo do turno, horario, frequéncia,
duragao, local e forma de atendimento sera de
natureza pedagogica e devera ser registrada no
PAEE.

§ 5° A organizagdo do AEE no mesmo turno
podera contemplar atendimento individual, em
pequenos grupos, atendimento colaborativo em
sala de aula comum ou outros arranjos pedagogicos
definidos no estudo de caso.

§ 6° A oferta do AEE em turno diverso
permanecera possivel quando essa organizagao se
mostrar adequada as necessidades educacionais
do estudante e ao planejamento pedagdgico.

Art. 9. O AEE devera manter articulacéo
permanente com o ensino comum e integrar o
planejamento educacional do estudante.

CAPITULO V
DO ESTUDO DE CASO

Art. 10. O estudo de caso constitui procedimento
pedagogico destinado a identificagdo das
potencialidades, necessidades educacionais,
barreiras, recursos, estratégias, servicos e apoios
necessarios ao estudante.

Art. 11. O estudo de caso devera considerar:

| — potencialidades, habilidades, interesses e
necessidades do estudante;

Il — barreiras a participagéo e a aprendizagem;

IIl — formas de comunicacgao e interagao;

IV — condigbes de acessibilidade;

V — recursos pedagdgicos e de tecnologia
assistiva utilizados ou necessarios;

VI — necessidade de Comunicagdo Aumentativa
e Alternativa — CAA;

VII — registros e avaliacbes pedagodgicas;

VIII — observagbes nos diferentes tempos e
espacos escolares;

IX — informagdes fornecidas pelo estudante,
sempre que possivel;

X — informacgdes fornecidas pela familia;

XI — informagdes dos professores e demais
profissionais envolvidos;

XII — necessidade e organizacao do AEE;

XIll — necessidade de profissional de apoio
escolar;

XIV — demais recursos e servigos necessarios.

§ 1° O estudo de caso possui natureza
pedagdgica e devera considerar o estudante em
interacdo com o ambiente escolar.

§ 2° Informagbes provenientes das areas da
saude, assisténcia social ou de outros servigos
poderdo subsidiar o estudo de caso, quando
existentes e pertinentes, sem substituir a avaliagéo
pedagdgica.

§ 3° O estudo de caso sera realizado de
forma colaborativa pela equipe pedagodgica da
unidade escolar, com a participagao do professor
regente, do professor do Atendimento Educacional
Especializado - AEE, quando houver, dos
demais profissionais envolvidos no processo de
escolarizagéo, da familia e, sempre que possivel,
do proprio estudante, assegurada a articulacéo
entre os diferentes contextos de ensino e
preservada sua natureza pedagdgica.

CAPITULO VI
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DOPLANO DEATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - PAEE E DO PLANO
EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO - PEI

Art. 12. O planejamento e o acompanhamento

educacional individualizado dos estudantes
atendidos pela Educacdo Especial serao
formalizados, conforme suas finalidades

especificas, por meio dos seguintes documentos:

| — Plano de Atendimento Educacional
Especializado — PAEE;
Il — Plano Educacional Individualizado — PEI.

§ 1° O PAEE e o PEI seréo elaborados a partir
do estudo de caso, observadas as especificidades,
finalidades e os requisitos proprios de cada
documento.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagéao
adotara e disponibilizara modelos institucionais
especificos e padronizados para o PAEE e para o
PEI, de utilizagao obrigatoria em todas as unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino.

§ 3° O preenchimento do PAEE e do PEI
devera ocorrer de forma individualizada,
considerando as potencialidades, necessidades
educacionais especificas, barreiras a participagao
e a aprendizagem, recursos de acessibilidade,
estratégias pedagdgicas, servicos e apoios
identificados no estudo de caso.

§ 4° Compete a Secretaria Municipal de
Educacao, por intermédio do Nucleo de Apoio a
Inclusao — NAI, orientar a elaboragao e a utilizagao
dos modelos institucionais do PAEE e do PEI,
acompanhar sua implementagdo e promover as
atualizagdes que se fizerem necessarias em razéo
de alteragbes normativas ou de necessidades
técnico-pedagdgicas.

§ 5° O PAEE e o PEI deverao ser acompanhados
continuamente e revistos sempre que houver
alteracao  significativa nas necessidades
educacionais, nas barreiras, nos recursos, nas
estratégias ou nos apoios destinados ao estudante,
assegurada sua revisao formal, no minimo, uma
vez ao ano.

§ 6°Aelaboragao, execugédo, acompanhamento,
avaliagdo e atualizagdo do PAEE serdo de
responsabilidade do professor do Atendimento
Educacional Especializado — AEE, enquanto a
elaboragao,execugao,acompanhamento,avaliagcao
e atualizagdo do PEI serdo de responsabilidade
do professor regente, assegurada, em ambos os
casos, a articulagdo entre esses profissionais,
a equipe pedagogica e os demais profissionais
envolvidos no processo de escolarizagdo do
estudante, observadas as atribuicdes especificas
estabelecidas nesta Resolugéo.

Art. 13. O Plano de Atendimento Educacional
Especializado — PAEE devera conter, no minimo:

| — sintese do estudo de caso;

I — identificacdo das potencialidades,
necessidades educacionais especificas e barreiras
a participagao e a aprendizagem;

Il — objetivos do Atendimento Educacional
Especializado — AEE;

IV — materiais, estratégias pedagdgicas,
recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva
necessarios;

V — recursos de comunicagao e acessibilidade,
quando necessarios, incluindo Comunicagao
Aumentativa e Alternativa — CAA, Sistema Braille,

Soroban, materiais tateis, recursos graficos
acessiveis, audiodescrigdo, recursos Opticos e
nao opticos, ampliacdo de caracteres, leitores de
tela, sintetizadores de voz e demais tecnologias
assistivas destinadas a acessibilidade visual,
comunicacional e pedagdgica;

VI — recursos e estratégias de acessibilidade
necessarios aos estudantes surdos, com deficiéncia
auditiva e surdocegos, incluindo, conforme o caso,
Lingua Brasileira de Sinais — Libras, traducado e
interpretacdo de Libras/Lingua Portuguesa, guia-
interpretacéo e demais recursos de acessibilidade
comunicacional;

VIl — avaliagcdo da necessidade de profissional
de apoio escolar, quando aplicavel, fundamentada
no estudo de caso;

VIII — identificacdo dos demais servicos e
profissionais especializados necessarios ao
processo educacional, quando aplicavel;

IX—organizagéo daoferta do AEE, especificando
a modalidade e as estratégias de atendimento;

X — frequéncia, duragao, turno, horario e local
de realizagao do AEE;

XI — estratégias de articulagédo entre o professor
do AEE, o professor regente, a equipe pedagogica
e os demais profissionais envolvidos no processo
educacional,

XII —estratégias para promog¢ao da participacéo,
aprendizagem, comunicagdo, acessibilidade e
desenvolvimento da autonomia do estudante;

XIlI — formas de acompanhamento, registro e
avaliagao dos resultados do AEE;

XIV — recursos e estratégias a serem utilizados
na sala de aula comum e nos demais espagos
escolares, quando necessarios.

§ 1° Os recursos, servicos e estratégias
previstos neste artigo serdo definidos de acordo
com as necessidades educacionais especificas
identificadas no estudo de caso, podendo
ser adotados outros recursos e estratégias
de acessibilidade além dos expressamente
mencionados neste artigo, sempre que necessarios
a participagao e a aprendizagem do estudante.

§ 2° Para estudantes com cegueira ou baixa
visdo, o PAEE devera identificar os recursos de
acessibilidade necessarios ao acesso ao curriculo
e aos ambientes escolares, incluindo, conforme a
necessidade individual, Sistema Braille, Soroban,
materiais tateis e em relevo, audiodescrigao,
recursos opticos e nao 6pticos, ampliagao, leitores
de tela, sintetizadores de voz e outras tecnologias
assistivas.

§ 3° A definigdo dos recursos de acessibilidade
devera considerar sua utilizagdo n&o apenas
durante o AEE, mas também na sala de aula comum
e nos demais tempos e espagos escolares, sempre
que necessaria a participacado e a aprendizagem
do estudante.

Art. 14. O Plano Educacional Individualizado -
PEI devera conter, no minimo:

| — objetivos educacionais;

Il — atividades e estratégias pedagdgicas;

Il — articulagdo entre professor regente,
professor do AEE e demais profissionais;

IV — medidas de acessibilidade curricular;

V — estratégias didatico-pedagdgicas;

VI — medidas de acessibilidade nos processos
avaliativos;

VIl — recursos e apoios necessarios;

VIl — formas de acompanhamento e
monitoramento da aprendizagem;

IX — registro das devolutivas a familia.

CAPITULO VI

DO DIAGNOSTICO, DO LAUDO E DA
AVALIACAO PEDAGOGICA

Art. 15. A matricula, a escolarizacdo e o
acesso ao AEE né&o poderao ser condicionados a
apresentagdo de diagndstico, laudo, relatério ou
qualquer outro documento emitido por profissional
da area da saude.

§ 1° A auséncia de diagnostico clinico nao
impedira a realizagdo do estudo de caso nem a
adogado dos recursos e estratégias pedagdgicas
necessarios.

§ 2° Documentos clinicos, quando existentes,
poderdo subsidiar o planejamento educacional,
sem substituir o estudo de caso e a avaliagéo
pedagogica.

CAPITULO VI
DO PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

Art. 16. A necessidade do profissional de apoio
escolar sera avaliada por meio do estudo de caso
e registrada no PAEE e no PEI.

Art. 17.Aavaliagcédo considerara as necessidades
de apoio relacionadas:

| —alocomogéo, ao acesso e a participagao nos
espacos e atividades escolares;

Il — a higiene;

Il — a alimentacéo;

IV — a interagao social;

V — a comunicagao;

VI — a utilizagdo de tecnologia assistiva e outros
recursos auxiliares.

Art.
escolar:

18. Compete ao profissional de apoio

| —apoiar alocomocao, o acesso e a participacao
do estudante;

Il — prestar apoio a higiene e a alimentacao,
respeitando sua dignidade, privacidade, corpo,
tempo e escolhas;

Il — apoiar a interagao social e a comunicagao;

IV — apoiar a utilizagédo de tecnologias assistivas
e recursos de acessibilidade;

V — favorecer a autonomia e a participagao do
estudante.

Art. 19. O profissional de apoio escolar atuara
em consonancia com o PAEE e o PEIl e sob
orientacdo da equipe pedagogica.

§ 1° As atribuicbes do profissional de apoio
escolar ndao se confundem com as atribuicdes
docentes.

§ 2° O profissional de apoio nido substituira o
professor regente, o professor do AEE ou outro
profissional docente.

§ 3° A atuagéao do profissional de apoio devera
favorecer, sempre que possivel, o desenvolvimento
progressivo da autonomia do estudante.

§ 4° O profissional de apoio escolar devera
possuir formacéo inicial de, no minimo, nivel médio
e formacgdo continuada em Educacédo Especial
Inclusiva, com carga horaria minima de 180 (cento
e oitenta) horas, observadas as disposi¢cdes da
legislacao federal vigente e as normas do Sistema
Municipal de Ensino.
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Art. 20. A oferta do profissional de apoio
escolar ndo sera condicionada a apresentacao
de diagnéstico ou laudo médico, sendo sua
necessidade avaliada por meio do estudo de caso.

CAPITULO IX

DO PROFESSOR DO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 21. O professor que atua no Atendimento
Educacional Especializado — AEE devera possuir:

| — formacao inicial que o habilite ao exercicio
da docéncia; e

Il — formagdo continuada para a Educagao
Especial Inclusiva, com carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas, nos termos da
legislacao federal vigente e de ato do Ministério da
Educacao.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de
Educagdo promovera e articulara agdes de
formacgado continuada em servigo destinadas aos
professores que atuam no AEE, observadas as
normas nacionais aplicaveis.

Art. 22. Compete ao professor do AEE:

| — participar da realizagdo e atualizagdo do
estudo de caso, considerando as potencialidades,
necessidades educacionais, formas de
comunicagao, participagao, autonomia e as
barreiras presentes no contexto escolar;

Il — realizar avaliagdo diagnoéstica de natureza
pedagdgica, inicial e continua, de forma articulada
ao estudo de caso, com a finalidade de identificar
as potencialidades, as barreiras, as necessidades
de apoio e os recursos e estratégias necessarios
ao atendimento do estudante;

Il — elaborar, executar, acompanhar, avaliar
e atualizar o Plano de Atendimento Educacional
Especializado — PAEE, com base no estudo de
caso e na avaliagdo diagnostica de natureza
pedagdgica;

IV — prestar suporte ao professor da classe
comum e a equipe pedagogica na elaboracao,
execugdo, acompanhamento e atualizacdo do
Plano Educacional Individualizado — PEI,

V - identificar, elaborar, organizar e
disponibilizar recursos pedagbgicos e de
acessibilidade, tecnologias assistivas e recursos
de Comunicagao Aumentativa e Alternativa — CAA,
quando necessarios;

VI — organizar e realizar os atendimentos do
AEE, conforme as necessidades identificadas e
previstas no PAEE;

VII — articular o AEE com o professor da classe
comum e prestar assessoramento pedagdgico
a equipe escolar e aos demais profissionais
envolvidos, orientando estratégias, recursos de
acessibilidade e praticas inclusivas;

VIII —acompanhar e registrar o desenvolvimento
do estudante, avaliando a efetividade das
estratégias, dos recursos e dos apoios utilizados e
promovendo os ajustes necessarios;

IX — participar de reunibes e devolutivas as
familias, prestando orientagbes relacionadas ao
processo educacional e as estratégias e recursos
utilizados no AEE;

X —participar das a¢des de formagao continuada
relacionadas a Educacgao Especial Inclusiva.

§ 1° A avaliagdo diagnédstica de natureza
pedagdgica constitui instrumento do AEE destinado
a subsidiar a elaboragdo, o acompanhamento
e a atualizacdo do PAEE, devendo considerar
o estudante em seu contexto educacional,
suas potencialidades, necessidades, formas

de participagdo e comunicagdo, bem como as
barreiras que interferem em seu processo de
aprendizagem.

§ 2° A avaliagdo diagnédstica de natureza
pedagogica ndo se confunde com diagndstico ou
avaliacado clinica, nem a realizagdo do estudo de
caso, a elaboracdo do PAEE ou a oferta do AEE
estardo condicionadas a apresentagdo de laudo
ou diagnéstico emitido por profissional da area da
saude.

§ 3° O professor do AEE atuara de forma
articulada com o professor da classe comum e com
a equipe pedagdgica, sem substituir as atribuicdes
proprias do professor regente, cabendo-lhe
contribuir para a identificacdo e eliminacdo de
barreiras e para a organizacdo dos recursos,
estratégias e apoios necessarios a participagao e
a aprendizagem do estudante.

CAPITULO X

DO PROFESSOR REGENTE E DO TRABALHO
COLABORATIVO

Art. 23. O estudante atendido pela Educacéao
Especial é estudante da classe comum, cabendo
ao professor regente a responsabilidade pelo
processo de ensino e aprendizagem, assegurados
0S recursos e apoios necessarios.

Art. 24. Compete ao professor regente:

| — elaborar, executar, acompanhar e avaliar
o Plano Educacional Individualizado — PEI dos
estudantes sob sua regéncia, com o suporte do
professor do AEE, da equipe pedagogica e dos
demais profissionais envolvidos;

Il — participar do estudo de caso, fornecendo
informacdes e registros sobre as potencialidades,
necessidades  educacionais, aprendizagem,
participacédo e barreiras identificadas no contexto
escolar;

Il — planejar e desenvolver as atividades
pedagdgicas, assegurando o acesso ao curriculo
e implementando as estratégias, os recursos de
acessibilidade, as adaptagbes razoaveis e os
procedimentos de avaliagao previstos no PEI,;

IV — realizar, quando necessarias, adaptagdes
e flexibilizagbes curriculares, adequando objetivos,
conteudos, estratégias metodoldgicas, recursos,
atividades, tempo, formas de participacao
e procedimentos de avaliagdo, conforme as
necessidades educacionais do estudante e o
previsto no PEI, sem afasta-lo do curriculo e das
experiéncias de aprendizagem da turma;

V — acompanhar e registrar continuamente o
desenvolvimento e a aprendizagem do estudante,
promovendo, em articulagdo com os demais
profissionais envolvidos, a revisdo e a atualizagao
do PEI sempre que necessario;

VI — elaborar, ao final de cada periodo, parecer
descritivo individual do estudante publico da
Educagao Especial, contemplando, no minimo,
a situacao observada no inicio do periodo, as
estratégias, intervengbes, recursos e apoios
pedagodgicos ofertados, os avangos observados
e, quando necessario, a indicagao de aspectos
do planejamento que demandem revisao ou
adequacgao;

VII — registrar o parecer descritivo do periodo
no sistema oficial de gestdo educacional adotado
pela Rede Municipal de Ensino, assegurando a
continuidade e o acompanhamento do percurso
educacional do estudante;

VIII — atuar de forma articulada com o professor
do AEE, aplicando, no contexto da classe comum,
0S recursos, as estratégias e as orientagbes
previstos no PAEE que sejam pertinentes a
escolarizagao do estudante;

IX — orientar, no dmbito pedagdgico, a atuagao

do profissional de apoio escolar, quando houver,
vedada a transferéncia a esse profissional das
atribuicbes de ensino, planejamento e avaliagédo
da aprendizagem;

X—manterarticulagdo coma equipe pedagogica,
o professor do AEE, a familia e os demais
profissionais envolvidos no acompanhamento do
processo de escolarizagdo do estudante.

Paragrafo unico. O parecer descritivo tera
carater pedagogico e devera evidenciar a relagcéo
entre as necessidades educacionais identificadas,
as estratégias e os recursos ofertados e os avangos
observados no periodo, subsidiando, quando
necessario, a revisao do PEl e do planejamento
pedagdgico.

CAPITULO Xl

DAS . ATRIBUICOES
PEDAGOGICO

DO SUPERVISOR

Art. 25. Compete ao Supervisor Pedagdgico, no
ambito da Educacgao Especial:

| — acompanhar e orientar o processo de
inclusdo dos estudantes, articulando as acdes
entre o professor regente, o professor do AEE,
os profissionais de apoio escolar, a gestdo e os
demais profissionais envolvidos;

Il — acompanhar a realizagdo do estudo de
caso e a elaboragdo, implementagéo, avaliagao
e revisao do PEl e do PAEE, observadas as
atribuicOes especificas do professor regente e do
professor do AEE;

IIl — orientar e acompanhar o professor regente
quanto a elaboragao e implementacao do PEI,
assegurando sua articulagdo com o planejamento
pedagodgico e com o curriculo desenvolvido na
classe comum,;

IV — verificar, orientar e acompanhar a
implementacdo das estratégias pedagdgicas,
das adaptacbes e flexibilizagbes curriculares,
das adaptagbes avaliativas, dos recursos de
acessibilidade e dos apoios previstos no PEI e
no PAEE, promovendo os ajustes necessarios
quando identificadas barreiras a participagcéo e a
aprendizagem do estudante;

VV — acompanhar o trabalho desenvolvido no
AEE, em articulagdo com o professor responsavel,
incluindo a organizacdo dos atendimentos e
dos horarios, observadas as necessidades
educacionais dos estudantes e o previsto no PAEE;

VI — acompanhar os registros de frequéncia
dos estudantes no AEE, identificando situacgdes de
faltas recorrentes e articulando, com o professor do
AEE, a gestao escolar e a familia, as providéncias
necessarias para favorecer a regularidade e a
continuidade do atendimento;

VIl — promover momentos de planejamento
colaborativo e de articulagao entre os profissionais
envolvidos no processo de escolarizagdo do
estudante;

VIl — acompanhar os registros pedagogicos, os
pareceres descritivos e os processos de avaliagao
da aprendizagem dos estudantes publico da
Educagao Especial, orientando sua revisdo ou
complementagédo quando necessario;

IX — comunicar a diregao escolar e, quando
necessario, ao Nucleo de Apoio a Inclusdo —
NAI as situagbes que demandem orientacao,
acompanhamento ou intervengao especifica.

CAPITULO XII _ ~

DAS ATRIBUICOES DA DIRECAO ESCOLAR

Art. 26. Compete a Dire¢do Escolar, no dmbito
da Educacéao Especial Inclusiva:

| — assegurar, no ambito da unidade escolar,
as condicbes administrativas, organizacionais e
institucionais necessarias a implementagao da
Educacado Especial na perspectiva da Educagao
Inclusiva;
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I — acompanhar, em articulagdo com a
Supervisdo Pedagodgica, a implementacdo das
disposicbes desta Resolugdo e o cumprimento
das atribuicbes dos profissionais envolvidos no
processo de escolarizagdo dos estudantes publico
da Educacéo Especial;

Il — assegurar as condigdes necessarias a
organizagao e ao funcionamento do AEE, incluindo
espaco, horarios, registros e demais recursos
necessarios a realizagao dos atendimentos;

IV —acompanhar, juntamente com a Supervisao
Pedagdgica, a organizagdo e o funcionamento
do AEE e adotar as providéncias administrativas
necessarias diante de situagdes que possam
comprometer a regularidade ou a continuidade do
atendimento;

V — favorecer e assegurar condi¢cdes para
a realizagdo de momentos de articulagdo e
planejamento entre professor regente, professor
do AEE, Supervisdo Pedagogica, profissionais de
apoio escolar e demais profissionais envolvidos;

VI — acompanhar a organizacdo e a atuacgao
dos profissionais de apoio escolar na unidade,
assegurando que suas atividades sejam
desenvolvidas em conformidade com o PAEE,
o PEI e as orientagbes da equipe pedagdgica,
respeitadas as atribuicbes proprias desses
profissionais;

VIl — assegurar as condigdes necessarias a
implementacdo dos recursos de acessibilidade,
adaptacdes razoaveis e demais apoios previstos
para os estudantes, adotando as providéncias
administrativas cabiveis quando necessarias;

VIIl — assegurar a organizagédo, guarda e
atualizacao dos registros e documentos relativos
ao acompanhamento educacional dos estudantes
publico da Educacado Especial, observadas as
normas de protegdo de dados e informagdes
pessoais;

IX — promover, em conjunto com a equipe
escolar, agbes destinadas a construgdo de um
ambiente educacional inclusivo e a prevengao de
situagdes de discriminagéo e capacitismo;

X — assegurar a comunicagao e a articulagéao
institucional com as familias dos estudantes, em
conjunto com a equipe pedagdgica e os demais
profissionais envolvidos;

XI — comunicar e encaminhar ao Nucleo de
Apoio a Inclusdo — NAl as situagdes que demandem
orientagao técnico-pedagdgica, reorganizagao de
Servigos, recursos ou apoios, bem como aquelas
que ultrapassem as possibilidades de resolugéo no
ambito da unidade escolar;

Xl — comunicar a Secretaria Municipal de
Educagao as demandas de natureza administrativa,
estrutural ou de recursos humanos necessarias
a garantia do atendimento educacional dos
estudantes publico da Educacéao Especial.

CAPITULO Xl

DO NUCLEO DE APOIO A INCLUSAO — NAI

Art. 27. O Ndudcleo de Apoio a Inclusdo —
NAI constitui instancia técnico-pedagodgica da
Secretaria Municipal de Educagdo destinada ao
acompanhamento, orientagao e fortalecimento das
politicas e praticas de Educacgao Especial Inclusiva
da Rede Municipal de Ensino.

Art. 28. Compete ao NAI:

| — orientar as unidades escolares quanto a
implementagao desta Resolucéo;

Il —acompanhar a organizagéao e oferta do AEE;

Il — orientar e acompanhar os estudos de caso;

IV — orientar e acompanhar a elaboragao e
implementacéo do PAEE e do PEl;

V — prestar orientagcéo técnico-pedagdgica aos

profissionais da Rede Municipal;

VI — apoiar a organizagdo dos servigos e
recursos da Educacgao Especial;

VII — orientar a organizacado do AEE no mesmo
turno ou em turno diverso;

VIIl — promover a articulagdo entre o AEE e o
ensino comum;

IX — orientar quanto a acessibilidade, tecnologia
assistiva e CAA;

X — acompanhar e orientar a organizagdo do
trabalho dos profissionais de apoio escolar;

Xl — promover e articular agbes de formacéao
continuada;

XII — promover, quando necessaria, articulagao
intersetorial;

Xl — elaborar orientagbes, instrumentos,
protocolos e fluxos para organizagao dos servigos;

XIV - sistematizar e acompanhar dados
referentes a Educagao Especial;

XV — orientar as unidades escolares diante
de situagdes que possam caracterizar barreiras,
discriminagao ou violagao do direito a educacéao
inclusiva;

XVI — acompanhar e avaliar a implementacéao
desta Resolugéo.

CAPITULO XIV

DA ACESSIBILIDADE CURRICULAR E DA
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 29. As unidades escolares deveréo
assegurar medidas de acessibilidade curricular,
didatico-pedagdgica e avaliativa aos estudantes
que delas necessitarem.

Art. 30. As medidas poderao contemplar, entre
outras:

| — Comunicagcao Aumentativa e Alternativa —
CAA;

Il — tecnologia assistiva;

Il — recursos visuais € materiais acessiveis;

IV — adequagdo das formas de apresentagao
das atividades;

V — flexibilizagdo das estratégias de ensino;

VI - adequacdo dos instrumentos e
procedimentos avaliativos;

VIl — ampliagdo de tempo, quando necessaria;

VIII — diferentes formas de expressao e registro
da aprendizagem,;

IX —recursos de acessibilidade comunicacional,

X — outros recursos ou estratégias indicados
pelo estudo de caso.

Art. 31. As medidas de acessibilidade nao
deverdo significar reducdo automatica das
expectativas de aprendizagem, devendo possibilitar
diferentes meios de acesso, participacao,
expressao e demonstracao da aprendizagem.

CAPITULO XV

DA PARTICIPAGAO DA FAMILIA E DO
ESTUDANTE

Art.32. Seraasseguradaaparticipagdodafamilia
ao longo do estudo de caso e no acompanhamento
do planejamento, da implementacgéo e da avaliagéo
dos recursos, servigos e apoios educacionais
destinados ao estudante, mediante os meios
institucionais disponiveis.

Paragrafo unico. A auséncia ou impossibilidade
de participacdo da familia, apds as tentativas
institucionais de contato, ndo impedira a realizagao
do estudo de caso, a elaboracdo do PAEE e do
PEI ou a oferta dos recursos, servigos e apoios

educacionais necessarios, devendo as tentativas
realizadas ser registradas pela unidade escolar.

Art. 33. A participagdo do estudante sera
oportunizada, sempre que possivel, considerando
sua idade, desenvolvimento e formas de
comunicagao, especialmente na identificacdo de
seus interesses, potencialidades, necessidades e
apoios.

Art. 34. As orientagdes e devolutivas relevantes
realizadas a familia sobre o processo educacional
do estudante deverdo ser registradas nos
instrumentos de acompanhamento adotados pela
unidade escolar e, quando pertinentes, no PAEE
ou no PEL.

CAPITULO XVI
DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educacgao
promovera, quando necessaria, articulagdo com
as politicas publicas de saude, assisténcia social,
direitos humanos, Conselho Tutelar e demais
integrantes da rede de protecao.

§ 1° A articulagéo intersetorial observara as
competéncias proprias de cada politica publica.

§ 2° A articulagdo com servigos externos nao
condicionara o acesso do estudante aos recursos
e servicos educacionais de responsabilidade da
Rede Municipal de Ensino.

§ 3° As decisbes relativas a organizagéo
pedagodgica, ao AEE, ao PAEE e ao PEI
permanecerdo  sob  responsabilidade  dos
profissionais e érgaos educacionais competentes.

CAPITULO XVII

DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educacéao
promovera formacdo continuada em Educacao

Especial Inclusiva aos profissionais da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 37. As acgbes formativas poderao
contemplar:

| — fundamentos da Educagdo Especial
Inclusiva;

Il — deficiéncia, TEA, altas habilidades ou
superdotacao e neurodivergéncia;

IIl — estudo de caso;

IV — elaboragdo e acompanhamento do PAEE
e do PEl;

V — acessibilidade curricular;

VI — préaticas pedagdgicas inclusivas;

VIl — avaliagao da aprendizagem;

VIII — tecnologia assistiva;

IX — Comunicagdo Aumentativa e Alternativa —
CAA;

X — trabalho colaborativo;

XI — atuacéao do profissional de apoio escolar;

XII — autonomia e participagao dos estudantes;

XIII — direitos das pessoas neurodivergentes;

XIV — prevengcdo e enfrentamento da
discriminagdo e do capacitismo e outros que se
fizerem necessarios.

CAPITULO XVIII
DOS REGISTROS E DOCUMENTOS
Art. 38. O estudo de caso, o PAEE, o PEIl e
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os demais documentos de acompanhamento deverdo integrar os registros
educacionais do estudante, observadas as normas de protecdo de dados e
informacdes pessoais.

§ 1° A coleta, o tratamento, o armazenamento, o acesso e o
compartilhamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos
estudantes deverdo observar a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 — Lei Geral de Protegcédo de Dados Pessoais — LGPD, especialmente os
principios da finalidade, adequacao, necessidade, seguranga e prevengao,
bem como o melhor interesse da crianga e do adolescente.

§ 2° O acesso aos documentos e as informagdes individualizadas dos
estudantes sera restrito aos profissionais e setores que deles necessitem
para o exercicio de suas atribui¢cdes institucionais, observadas as finalidades
educacionais e a legislacao aplicavel.

§ 3° O compartilhamento de informagdes com outros érgaos, servigcos
ou profissionais devera limitar-se aos dados necessarios a finalidade que o
justifique, observadas as hipoteses legais de tratamento e compartilhamento
de dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

§ 4° As unidades escolares e a Secretaria Municipal de Educagéo deverao
adotar medidas administrativas e organizacionais destinadas a protegao dos
registros e documentos dos estudantes contra acesso nao autorizado, perda,
alteragéo, divulgagao ou tratamento inadequado ou ilicito.

Art. 39. Os documentos individualizados deverao ser atualizados sempre
que houver alteragao significativa nas necessidades, barreiras, estratégias,
recursos ou apoios destinados ao estudante.

Art. 40. Os documentos individualizados atualmente utilizados pela Rede
Municipal deverédo ser progressivamente adequados as finalidades e aos
requisitos do PAEE e do PEI.

Paragrafo unico. Aadequacéo observara o prazo estabelecido pela Portaria oy oA
MEC n°421/2026, que prevé até trés anos, contados de sua publicacao, para o s 1Y PREFEITURA DE

adaptagéo dos documentos individualizados com finalidades analogas. ARAGUARI
L

CAPITULO XIX

tM FRENTE PRA CUIDAR DA HCSSA GENTE

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. As unidades escolares deverdo adequar seus Projetos Politico-
Pedagdgicos — PPP, regimentos, documentos e procedimentos internos as
disposicdes desta Resolugao.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Educacéo, por intermédio do Nucleo de
Apoio a Inclusdo — NAI e dos demais setores competentes, podera expedir
orientagdbes complementares, modelos, instrumentos, protocolos e fluxos
necessarios a implementagao desta Resolugao.

Art. 43. Aorganizagao dos servigos da Educacéao Especial Inclusiva devera
assegurar a articulagéo entre o ensino comum, o AEE e os demais recursos e
apoios necessarios ao estudante.

Art. 44. Os casos omissos serao analisados pela Secretaria Municipal de
Educacéao, por intermédio dos setores competentes, observada a legislagcéo
vigente.

Art. 45. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Araguari/MG, 29 de setembro de 2026.

Cristiane Nery Pereira
Secretaria Municipal de Educacéo

Marianne Ribeiro de Almeida Cardoso Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Educacgao
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