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PORTARIA N° 403/2026

“Exonera a pessoa que menciona”
O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribuicdes legais ...
RESOLVE:

Art. 1° Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado
exonerar a pedido, a seguinte servidora:

NAUANA DA CRUZ RESENDE — CUIDADOR
ESCOLAR (TEMPORARIO) REG. 402630

Art. 2° Revogadas as disposi¢gdes em contrario
esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com a producdo de seus efeitos
retroagindo a 17/03/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 19 de marco de 2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourenco de Almeida

PORTARIA N° 404/2026
“Exonera a pessoa que menciona”

O Prefeito Municipal de Araguari, usando de
suas atribuicdes legais ...

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Araguari, autorizado a
promover a rescisao de contrato de trabalho por
motivo de FALECIMENTO, da servidora HEBE
DAVI DE SOUZA MARQUES - CANTINEIRA
(TEMPORARIQO) - matriculas n°® 402801

Art. 2° - Revogadas as disposigcdes em
contrario esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, com a producgado de seus efeitos

QUINTA-FEIRA, 19 DE MARCO DE 2026

retroagindo a 14/03/2026.

Prefeitura Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, 19 de margo de 2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourencgo de Almeida

PORTARIA N° 405/2026
“Autoriza o gozo de 30 dias de licenga prémio, a
servidora que menciona”.

O PREFEITO DE ARAGUARI, Estado de Minas
Gerais, no uso das suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que dispbe o art. 90 da
Lei Organica do Municipio de Araguari, com
a redagdo dada pela Emenda a Lei Organica
n° 38/2012, ao prever que o servidor publico
estatutario tera direito a licenga-prémio de seis
meses por decénio de efetivo exercicio no servigo
publico deste Municipio, da Administragao Direta,
Indireta, Autarquica, Fundacional ou da Camara
Municipal;

CONSIDERANDO o art. 145 da Lei n® 1639/74,
que preceitua que: “A licengca-prémio podera ser
gozada por inteiro ou parceladamente, dividindo-
se, neste caso, o tempo relativo a cada decénioem
periodos ndo inferiores a 30 (trinta) dias, devendo,
para esse fim, o funcionario, no requerimento em
que pedir a licenga, fazer expressa mengao do
numero de dias que pretende gozar”;

CONSIDERANDO que por meio da Portaria
n° 2042/2024 que foi retificada pela Portaria n°
1366/2025, foi autorizado 0 gozo da licenga prémio
pelos periodos de 02/01/2025 a 01/04/2025 e
03/09/2025 a 02/10/2025, e que por meio da
Portaria n® 1770/2025, foi autorizado o gozo de
mais 30(trinta) dias de 02/01/2026 a 31/01/2026,
ficando o restante, ou seja, 01(um) més para
posterior agendamento. ;

CONSIDERANDO que por meio do OFICIO N°
0032/CAE/2026, foi solicitado o gozo do ultimo
periodo de 30 dias da licenca prémio para a
servidora, sendo autorizado pela Secretaria de
Saude;

RESOLVE:

www.araguari.mg.gov.br

Art. 1° Autorizar, nos termos do que dispde o
art. 90 da Lei Orgénica do Municipio de Araguari,
com a redagao dada pela Emenda a Lei Organica
n® 38/2012, c/c o caput dos artigos 144 e 145
da Lei n° 1.639/74, o GOZO de licenga-prémio a
servidora MARIA APARECIDA ROSA, matricula
n° 67.962, sendo no periodo de: 16/03/26 a
14/04/2026.

Art. 2° Nos termos do art. 144, § 1° da Lei n°
1.639/74, o periodo em que a servidora estiver em
gozo de licenga-prémio sera considerado como
de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, com seus efeitos a contar de
16/03/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI,
Estado de Minas Gerais, em 19 de margo de 2025.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

PORTARIA N° 406/2026

“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado, com a pessoa que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de
Minas Gerais, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari
a celebrar contrato de trabalho por prazo
determinado com JACQUELINE GONCALVES
RODRIGUES SILVA — aprovado (a) em 2°
lugar, Processo Seletivo — Edital n° 001/2026,
CANTINEIRA (TEMPORARIO), matricula n°
402.897, em virtude de Contratacado de Servidores
Temporarios por Excepcional Interesse Publico.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario
esta portaria, entra em vigor nesta data, com a
producéo de seus efeitos a contar de 18/03/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari,
Estado de Minas Gerais, 19 de margo de 2026.
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RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourenco de Almeida

PORTARIA N° 407/2026

“Autoriza celebrar contrato de trabalho por prazo determinado, com a pessoa
que menciona”.

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, usando de suas
atribuigées legais...

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Araguari a celebrar contrato de trabalho
por prazo determinado com JOANA DARC SILVA DOS SANTOS - aprovado (a)
em 1° lugar, CANTINEIRA (TEMPORARIO), matricula n° 402.900, em virtude de
Contratagao de Servidores Temporarios por Excepcional Interesse Publico.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta portaria, entra em vigor
nesta data, com a producao de seus efeitos a contar de 20/03/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, 24 de margo
de 2026.

RENATO CARVALHO FERNANDES
Johnathan Lourengo de Almeida

ADMINISTRAGAO
CONVOCACAO

O Prefeito Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, usando de suas
atribuicoes legais...

RESOLVE:
Ficam CONVOCADOS para os respectivos cargos publicos de provimento efetivo,

os candidatos aprovados em Concurso Publico regido pelo Edital n® 001/2023, os
seguintes candidatos:

N° | INSCRIGAO NOME FUNGAO CLASSIFICACAO
1. 649036 WILMA ANTONIA FURTADO RECREADOR 268° lugar
2. 671749 LIVIA BEATRIZ DE SOUZA RECREADOR 269° lugar
3. 646443 WELLINGTON LEMOS DANTAS RECREADOR 270° lugar
4. 653575 MARIA JOSE BARBOSAALVES RECREADOR 271° lugar
5. 648313 ANA PAULA GOMES LIMA RECREADOR 272° lugar
6. 652950 CLELIA LUZIA FERREIRAALVES | PROFESSOR | 214° lugar

Os CANDIDATOS DEVERAO OBSERVAR O DECRETO N° 598/2024, PUBLICADO
EM 04/01/2024, os mesmos deverao comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, na RUA CORONEL JOSE FERREIRA ALVES, 1430, no horario de 07h as
11Hs e 13hs as 17hs, nos termos do Edital n° 001/2023, no prazo de até 30 (trinta) dias,
munidos da documentagdo abaixo relacionada:

Copia legivel da CEDULA DE IDENTIDADE - RG

Copia Cadastro de Pessoa Fisica— CPF (fazer atualizagao no site da RECEITA
FEDERAL);

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certidao de QUITACAO ELEITORAL — pegar no site do site do www.tse.jus.br;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —- FRENTE E
VERSO da foto;

Copia legivel da Inscricdo no PIS/IPASEP (fazer pesquisa no site CAIXA
TRABALHADOR);

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagao, quando do sexo
masculino;

Cépia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do
telefone fixo e celular;

Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Cépia do COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE requerida para o cargo —
AUTENTICADA EM CARTORIO OFICIAL, nos termos do Provimento da CGJ/
TJMG ou que apresente a VIA ORIGINAL com cépia, para a devida autenticagdo
pelo Departamento de Recursos Humanos ;

Cépia do Comprovante do Registro no Conselho da categoria (CRM, CREFITO,
CRC, CRQ, OAB, etc.);

DOCUMENTOS DO REQUISITO OBRIGATORIO - ENSINO SUPERIOR COM
ESPECIALIZAGAO CONFORME ANEXO I, DO REFERIDO EDITAL.

Declaracéo Negativa de Acumulacéo de Emprego Publico ;
Atestado de antecedentes criminais — Forum—Criminal- Site TIMG;
01 (uma) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Copia Certidao de Nascimento dos filhos;

Numero do CPF dos Filho (para langar dependente IR e SALARIO FAMILIA);
Copia Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos (se houver);
Comprovante de escolaridade dos filhos em idade escolar.

Email pessoal do Convocado.
Araguari, 19 de marco de 2026.

JOHNATHAN LOURENCO DE ALMEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONVOCAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal
de Administragao convoca os candidatos aprovados no Concurso Publico - EDITAL
N° 001/2023, abaixo relacionados:

Ne INSC. NOME CARGO CLASSIF.
1 654325 AISLAN GONGALVES ARANTES MEDICO GENERALISTA - ESF 34° lugar
2 657950 KALISSON RODRIGUO SIRIO ARAUJO MEDICO GENERALISTA - ESF 35° lugar
3 668710 GABRIEL GOMES ANDRETTA MEDICO GENERALISTA - ESF 36° lugar
4 671637 EDUARDO DINIZ BOTELHO MEDICO GENERALISTA - ESF 37° lugar
5 659916 DIOGO CARRIJO RODRIGUES DE SOUSA MEDICO DERMATOLOGISTA 2° lugar
6 667242 JOSE RUBENS DE ANDRADE MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 2° lugar
7 663264 RAPHAEL FELIPE FREUA FONTES MEDICO UROLOGISTA 2° lugar
8 668811 ROSELI MARCIANA DE SOUZA ENFERMEIRO - ESF 30° lugar
MEDEIROS
9 644546 CHRISTOFHER LINCOLN DE JESUS AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO 7° lugar
10 650200 MARIA LAURA DE MELO SOUSA AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO 8° lugar

Os candidatos abaixo relacionados deverdo comparecer a sede da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, na AV. SENADOR MELO VIANA, N° 176 —
BAIRRO GOIAS, no prazo de 30 (trinta) dias, no horario de 08:00 h as 11:00 h e
de 13:00 h as 17:00 h, munidos da documentagéo abaixo relacionada, observar o
dia e horario de cada cargo:

Copia legivel da Cédula de Identidade — RG

Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (fazer atualizagdo no site da
RECEITA FEDERAL) e anexar na documentacao;

Copia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de quitacao eleitoral — pegar no site do site do www.tse.jus.br;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - FRENTE E
VERSO da foto;

Cépia legivel da Inscricido no PIS/PASEP (fazer pesquisa no site CAIXA
TRABALHADOR) e anexar na documentagao;

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagao, quando do sexo
masculino;

Coépia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone
fixo e celular;

e-mail

Coépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Copia do COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE.

Declaragéo Negativa de Acumula¢do de Emprego Publico;

Atestado de antecedentes criminais — Forum—Criminal- Site TIMG;

01 (uma) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Coépia Certidao de Nascimento dos filhos;

Numero do CPF dos Filho (para langar dependente IR e SALARIO FAMILIA);
Cépia Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos (se houver);
Comprovante de escolaridade dos filhos em idade escolar.

CONTA BANCARIA - SICOB

Email — pessoal do convocado

Araguari, 19 de margo de 2026
JOHNATHAN LOURENCO DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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CONVOCAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal
de Administragédo convoca os candidatos aprovados no Concurso Publico - EDITAL
N° 001/2023, abaixo relacionados:

N° INSC. NOME CARGO CLASSIF.
1 654325 AISLAN GONCALVES ARANTES MEDICO GENERALISTA - ESF 34° lugar
2 657950 KALISSON RODRIGUO SiRIO ARAUJO MEDICO GENERALISTA - ESF 35° lugar
3 668710 GABRIEL GOMES ANDRETTA MEDICO GENERALISTA - ESF 36° lugar
4 671637 EDUARDO DINIZ BOTELHO MEDICO GENERALISTA - ESF 37° lugar
5 659916 DIOGO CARRIJO RODRIGUES DE SOUSA MEDICO DERMATOLOGISTA 2° lugar
6 667242 JOSE RUBENS DE ANDRADE MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 2° lugar
7 663264 RAPHAEL FELIPE FREUA FONTES MEDICO UROLOGISTA 2° lugar
8 668811 ROSELI MARCIANA DE SOUZA ENFERMEIRO - ESF 30° lugar
MEDEIROS
9 644546 CHRISTOFHER LINCOLN DE JESUS AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO 7° lugar
CONVOCAGAO

APREFEITURAMUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de
Administracéo convoca o(a) candidato(a) aprovado(a) no PROCESSO SELETIVO
PUBLICO - EDITAL N° 01/2026, abaixo relacionado(a):

Certidao de quitacao eleitoral —

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
VERSO da foto;

Copia legivel da Inscricdo no PIS/PASEP (fazer pesquisa no site CAIXA
TRABALHADOR) e anexar na documentacao;

Copia Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagao, quando do sexo
masculino;

Coépia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone
fixo e celular;

Coépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Copia do COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE.

Declaragéo Negativa de Acumulagdo de Emprego Publico;

Atestado de antecedentes criminais — Forum—Criminal- Site TIMG;

01 (uma) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Copia Certidao de Nascimento dos filhos;

Numero do CPF dos Filho (para langar dependente IR e SALARIO FAMILIA);

Copia Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos (se houver);

Comprovante de escolaridade dos filhos em idade escolar.

pegar no site do site do www.tse.jus.br;
FRENTE E

A conta-salario Sicoob, o RH providencia.

Araguari, 19 de margo de 2026.
JOHNATHAN LOURENCO DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONVOCAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, através da Secretaria Municipal de
Administracéo convoca o(a) candidato(a) aprovado(a) no PROCESSO SELETIVO
PUBLICO - EDITAL N° 01/2026, abaixo relacionado(a):

SERVICOS GERAIS - MASCULINO SERVICOS GERAIS - FEMININO
N° | INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO N" [ INSCRIGAO NOME CLASSIFICACAC
1 16217878 ALESSANDRA MARINA RAMOS PEREIRA 0001°
1 16215607 THIAGO VITOR FREITAS 0009° > 160715963 POLTANAALVES SANTOS 0007°
2 16206964 NILO BESERRA DA COSTA JUNIOR 0010° 3 16201073 JORCELINA MARQUES DA SILVA 0003°
q 16798575 PATRICIA DIAS TRAVAGLIA 0004°
3 16217258 LUIZ FERNANDO GAMA DE OLIVEIRA JUNIOR 0011° . TS RN DEFAC Ve R STTE T
4 16215468 EDIVAN CANDIDO LOPES 00120 6 16217399 SILVANA REGINA DA SILVEIRA MOTA 0006°
5 16212741 LUIZ EDUARDO FERNANDES GUIMARAES 0013° ! 16198555 ELIANE REGINAROSA 0007
8 16208247 MARTA ELENA PRUDENCIO 0008°
6 16217231 LUIZ GERALDO SILVA FILHO 0014° 9 16198261 DAYANA APARECIDA MOTA 0009°
. 16206099 NATHAN SOUZA COSTA 0015° 10 16204602 M/_I\_FI{LCI),?JI\IIEQPARECIDA DE SOUZA MACHADO 0010°
K| 16200756 MARIENE ARAUJO DIODATO 0011°
12 16198673 KEILA CRISTINA DAMASCENO TEIXEIRA 00120
13 16199136 SILVANA LIRA CAMPOS 0013°
17 16216290 ROSANA CANDIDA DE OLIVETRA 0014°
MOTORISTAD 15 16215641 EVELINE PEREIRA ROBERTO 0015°
N° | INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO 6 16200929 SUELEN SANTOS BARBOSA FERREIRA 0076°
7 162148713 MARIA EDUARDA RESENDE DA SILVA 0017°
1 16198782 MARCOS VINICIUS NOGUEIRA SILVA 0043°
18 16200065 SAMIRA DE OLIVEIRA FELTX DA SILVA 0018°
2 16201475 ADILSON MARTINS CARVALHO 0044° 19 16207837 CLEUDA APARECIDA DE LIMA LUIZ 0019°
20 16201140 MARITA VICENTINA DE AVILA 0020°
21 16204631 NILZA MARIA DE JESUS SILVA 0021°
22 16198472 KARLA REGINA DE OLIVEIRA CORREA 0022°
CADASTRADOR SOCIAL 23 161989717 LUANA CRISTINA VIGILATO 0023°
- - 24 16203964 PATRICIAALVES FERREIRA 0024°
N° | INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO 75 16798778 TOURENA APARECIDA GONZAGA 0025°
1 16209983 RENATO ZAGO DE OLIVEIRA FILHO 0008° 26 16202726 BARBARA CAROLINA CAVANHOLI SELES 0026°
27 16200978 RUNICE RODRIGUES DOS SANTOS 0027°
2 16210563 JESSICA APARECIDA RODRIGUES 0009°
78 162716745 SATONARA SILVA COSTA 0028°
3 16214686 PAULO EDUARDO LINO PALHARES 0010° 29 16202747 PRISCILA SARA MARTINS SILVA PRESTES 0029°
30 16200060 PAMELA STEFANNY BORGES DAMIAO 0030°
O(a) candidato(a) acima relacionado(a) devera comparecer na sede da | [37 16207721 DANIELA NUNES SANTOS 0037°
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, na Avenida Senador Melo 35 16200706 [ORRAINE CRISTINAFLORIZ 003°
Viana, 176 — BAIRRO GOIAS, nos dias 12/03/2026 até 20/03/2026, no horario -3 TETTT0AG U EGUER PERETRE T
de 0_8 00 as 11:00 e dg 13: 00’ _as 17:00, munido(a) da documentagao abaixo = S ERNANDAVTETRAARTINS BORGES ——
relacionada, observar o dia e horario:
35 16218710 MEIRE ELIZABETH NUNES CARDOSO 0035°
Copia legivel da Cédula de Identidade — RG 36 16200141 ELTSANE BARBOSA FAGUNDES 0036°
Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (fazer atualizagéo no site da RECEITA | [37 16273652 HEVEADE MORATS 0037°
FEDERAL) e anexar na documentagéo; 38 16199175 FERNANDA FELIX FERREIRA 0038°
Copia legivel do Titulo de Eleitor; 39 [ 16214652 CUCILIA DE FATIMA DA COSTA 003%°
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40 | 16275805 URANIA VELOSO DE SOUZA | 0040° a2 16208767 REGIANE APARECIDA RIBETRO RODRIGUES 0045°
a3 16212076 PRISCILA DE OLIVETRA CESARIO BAHIA 0046°
pvs 16203480 ANA CRISTINA FLORES DOS SANTOS FONTES 0047°
MOTORISTAD 15 16207750 TAYHANE DA SILVA PEREIRA 0048°
N[ INSCRICAO NowE CLASSIFIEACRO 76 16200464 [AYS DE SOUSA DOS SANTOS 0049°
7 16204942 PAULO RICARDO DE OLIVEIRA BORELA PCD 0080° i
2 16200959 RAFAEL BARCELOS PEIXOTO - 0047° 47 16204096 ERIKARODRIGUES 0050
3 16270794 MAICON FRANCES JOSE ALVES ROSA - 0042° 48 16201358 JULIANAALFREDO ANUNCIAGAO 00517
49 16203086 ALINE BEATRIZ ALVES RODRIGUES 0052°
T ESSOR P TTENCTAS 50 162716814 ALCIONE RODRIGUES DE SOUZA 0053°
N© INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO 51 16207004 FERNANDA MARIA RODRIGUES FERNANDES 0054°
1 16209772 DANIELA DO CARMO NAVES ARTIAGA 0007 52 | 16214529 ROSAMARIA PACHECO RIBEIRO 00557
2 16200385 HENRIQUE SANDRO FERNANDES 0002° 53 16211013 RENATA DA CUNHA 0056
54 16203549 SANDRA LUCIA GONCALVES 0057°
55 16199316 MARTA CRISTINA BARBOSA 0058°
SERVICOS GERAIS - MASCULINO 56 16214627 GLAUCIA DA SILVA PEREIRA VELOSO 0059°
e T INSCRICAD NOWE CIASSIFICACAD 57 162716760 ZILEIDE BORGES SANTOS DE DEUS 0060°
4 TETI83TS VICENTE DE PAILO PEIXGTS 50T 58 16203870 DEUSIMAR SILVA MENDONGA MARRA 0067°
2 6271626 JOSE LUCTO TETXEIRA ALVES 0002° 59 16215360 SANDRALUCIA DA COSTA 0062°
. T RO ST L LS T 60 16208043 ROSANT CRISTINA DE FREITAS DA CUNHA 0063°
7 162716840 DIONE VENDRAMINT CARDOSO DA SILVA 0004°
2 12;;??; f;j;ﬁgg%fﬁ;f\sﬂﬁzs gggzo O(a) candidato(a) acima relacionado(a) devera comparecer na sede da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, na Rua Cel. José Ferreira Alves,
! 16198588 MARCOS NEUBER PEREIRA 0007° 59 — BAIRRO GOIAS, nos dias 12/03/2026 até 20/03/2026, no horario de 08:00
8 16200731 CLEOMAR DO NASCIMENTO SANTOS JUNIOR 0008° as 11:00 e de 13:00 as 17:00, munido(a) da documentagao abaixo relacionada,
observar o dia e horario:
CANTINETRA
N° [ INSCRICAC NOME CLASSIFICACAO Copia legivel da Cédula de Identidade — RG
1 16200597 REGICAINE TETICIAAGUIAR 00040 Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (fazer atualizagao no site da RECEITA
2 6202429 VANIA APARECIDA DA SILVA 0005° FEDERAL) e anexar na documentagao;
3 16201787 MARTA CONCEICAO REZENDE QUIRINO 0006° Cop[a Jeglvel C.io TltUIO d.e Eleltor; . . .
- S A THICENE BORGES DASIVASOUZA — Certidao de quitagdo eleitoral — pegar no site do site do www.tse.jus.br;
Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - FRENTE E
5 16200242 CRISTIANE OTONE ALVES VIEIRA 0008° VERSO da foto:
6 16198459 ELTENE APARECIDA VITOR 0009° Coépia Iegiovlgl) da Inscrig:r?nc)j no PISt/PASEP (fazer pesquisa no site CAIXA
7 16200661 JOSELAINE DE SOUSA MARTINS 0010° TRABALHAD e anexar na documentacao;
8 16198200 YASMINE AGUIAR TAVARES 0071° Copia Certificado de Reservista ou Dis%aensa da Incorporagao, quando do sexo
9 16203365 MARTA CANDIDA MARQUES 0012° masculino; L . .
0 16798597 OLGAMARIANASCIMENTO LOURENCO PERETRA 00T3° _ Coépia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o numero do telefone
iK! 16204723 MARILZE APARECIDA BARCELOS 0014° fixo e,Ce.IUIar; sy~ . .
2 16215039 ANGELICA CRISTINA DOS SANTOS 0075° Copia da Certidao de Nascimento ou Gasamento;
Cépia do COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE.
13 [ 16208562 NUBIA CAROLINA XAVIER DA SILVA 0016® Declaragao Negativa de Acumulagao de Emprego Publico;
14 16274369 CLAUDIA PETXOTO DA SILVABORGES 0017° Atestado de antecedentes criminais — Forum—Criminal- Site TIMG;
15 | 16198267 WANESSA CALDAS AMARAL 00718° 01 (uma) fotos 3x4 recente, com fundo branco;
16 16202903 CLEIDE ABADIA LOPES 0079° Copia Certidao de Nascimento dos filhos;
7 16076479 ANAPAUCA DIAS ESCOBAR 0020 Numero do CPF dos Filho (para langar dependente IR e SALARIO FAMILIA)
T8 16204979 BREENDAANGELATEIXEIRA 00T Copia Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos (se houver);
- S A ANE DIAS BAREOSA RESENDE - Comprovante de escolaridade dos filhos em idade escolar.
20 16198917 ROSA HELENA DA SILVA VIEIRA 0023° A conta-salario Sicoob, o RH providencia.
27 16206353 MADALENA CARDOSO SANTIAGO 0024°
22 16202896 FLAVIA CRISTINA SILVAALVES 0025° Araguari 19 de margo de 2026.
23 [ 162713766 ANA CLAUDIA AMANCIO RODRIGUES 0026° JOHNATHAN LOURENCO DE ALMEIDA
24 [ 167198789 ADRIANA FURTADO DE SOUSA 0027° SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
25 16201377 FERNANDA CRISTINA PETXOTO DA SILVA 0028°
26 16204759 MARY ANGELA DE OLIVETRA DUMONT TETXETRA 0029° ~
27 16203010 MARILENE GONCALVES DE CAMPOS 0030° E D U CAGAO
28 16205834 LEILA SILVERIO ROSA DE PADUA 0037° ~
29 162714434 LUCIA DE CARVALHO 0032° EXTRATO DE PUBLICACAO
30 16201665 SONTA TERESINHA DE MORAES GOMES 0033° CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, DEPARTAMENTO
31 16204648 NILVA DE MELO ALVES 0034° REGIONAL DE MINAS GERAIS — SESI/DRMG — CNPJ: 03.773.834/0001-
32 16198241 DRIELLY RODRIGUES SARAN DOS SANTOS 0035° ZDEI;E E%ZE-I(-)EURCMAOO ASIS:E\/(\)/EENQIQAATU:\CI;R_E SPCF:{I(I\)AF({)RBSAQCSAON'[I')IE'A%FI{\'/AOZO
o e | R RORTUES Ko o CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 198/2023 - DISPENSA DE LICITACAO
N° 007/2023 - PROCESSO N° 010/2023. O objeto do presente termo
35 [ 16210751 VIVIANE ALVES MARQUES DA SILVA voss® aditivo € a PRORROGACAQO DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO
36 16799957 JESSICA PATRICIA DA SILVA FONSECA 0039° DOS SERVICOS E ACRESCIMO DE QUANTITATIVO DO CONTRATO
37 16200559 JUSSILVA ROCHA DO NASCIMENTO MAGALHAES 0040° ADMINISTRATIVO N.° 198/2023. O objeto geral ¢ a CONTRATACAO DO
38 16198599 PAULA CRISTINA MOIZES DA SILVA E SILVA 0041° SERVICQO SOCIAL DA INDUSTRIA (SESI-MG) PARA OFERTAR OFICINAS
39 16272806 [ORENA APARECIDA SANTOS MOZER 0042° DE ROBOTICA E LABTEC A 240 ALUNOS MATRICULADOS NO ENSINO
e | FHAEL O SR MG O SIS D
i 1020915 CLATDIAAPARECIDAARRUDA oo QUANTITATIVO mediante solicitagao/justificativa exarada pela contratante/
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gestora a Secretaria Municipal de Educacéo, que foi devidamente embasado
pelo Parecer da Assessoria Juridica da Procuradoria Geral do Municipio e
passam a fazer parte integrante do presente instrumento, bem como os
autos do processo de Dispensa de Licitacdo n.° 007/2023. O presente
termo aditivo prorroga o prazo de execugado dos servicos do CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 198/2023, prazo de execug¢ao do contrato com
vencimento em 12/12/2026, bem como prorroga o prazo da vigéncia
do contrato com vencimento em 12/12/2026. O valor do Acréscimo do
Quantitativo € no percentual de 4,39% para o presente termo, perfazendo o
valor de do acréscimo a importancia de R$14.205,37 (quatorze mil, duzentos
e cinco reais e trinta e sete centavos), aumento quantitativo dos alunos de
240 para 300 alunos. Ficha: 294 — Fonte: 1.500 — D.O.: 02.08.12.361.003
1.2040.3.3.90.39.00. Araguari-MG, 27 de fevereiro de 2026. SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACADO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

FORNECEDOR: KACTUS PRODUCAO E PROMOCAO DE EVENTOS LTDA-
CNPJ: n° 18.125.972/0001-78 — ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 061/2026
- PREGAO ELETRONICO N° 081/2025 - REGISTRO DE PRECOS N° 059/2025
- PROCESSO N° 234/2025. O objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAGCAO
DE ITENS PARA ORNAMENTACAO DE EVENTOS, especificado(s) no(s) item(ns)
constantes do Termo de Referéncia, anexo | do edital de Licitagdo n° 081/2025, que
€ parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido
registrados, independentemente de transcrigdo. A vigéncia sera de 12 (doze) meses,
contado a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo,
compreendidos entre 18/03/2026 a 18/03/2027, perfazendo um valor global de R$
409.500,00 (quatrocentos e nove mil e quinhentos reais). As despesas decorrentes
da presente ata de registro de pregos, correrdao por conta das seguintes Dotagdes
Orgamentarias:

Secretaria Solicitagéo Ficha Fontes de Dotagéo
Recurso
5124 262 1.500 02.08..12.122.0002.2015.3.3.90
.39
) 283 1.550 02.08..12.122.0002.2235.3.3.90
Secretaria
.39
de Educacgao
294 1.500 02.08..12.361.0031.2040.3.3.90
.39
306 1.500 02.08..12.365.0009.2035.3.3.90
.39

Araguari-MG, 12 de margo de 2026. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

LICITACOES

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

4° TERMO DE APOSTILAMENTO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
329/2025-ADESAON°046/2025-PROCESSON°219/2025. CONTRATADA:
SISTEMA INFORMATICA COM. IMP. E EXP. LTDA - CNPJ/MF sob o n°
22.204.648/0005-46. O objeto geral é a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA (COMPUTADORES E NOTEBOOKS) PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DOS ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO
DIRETA, INTEGRANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL. O objeto do
presente Termo de Apostilamento é a inclusdo das dota¢des orcamentarias:
FICHA: 919 - FONTE: 1.759 - DOTACAO: 02.35.00.04.122.0021.2140.4
.4.90.52.00 — FICHA: 890 - FONTE: 1.500 - DOTACAO: 02.30.00.122.00
02.2003.4.4.90.52.00, referentes ao Contrato Administrativo n°® 329/2025,
atendendo aos Oficios n° 0133/PGM/2026 e n° 0096/GVP/2026. Araguari-
MG, 06 de fevereiro de 2026.

FAEC

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR

EXTRATO DA JUSTIFICATIVADE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR AO PROCESSO DE

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO FAEC N° 004/2026,
Processo n° 1069/2026, autuado no Protocolo Geral. Celebragdo de
Termo de Fomento com a Organizagdo da Sociedade Civil Associagao
Cultura Emcena, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
n° 51.956.601/0001-03, através de inexigibilidade de chamamento publico,
conforme manifestagao do presidente da Fundagao Araguarina de Educacgao
e Cultura — FAEC, Sr. Paulo Apéstolo da Silva, devidamente juntada nos
autos, sinalizando pela inviabilidade da competicdo entre organizagdes da
sociedade civil e pela concessao da subvencgao social a entidade, no valor
total de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), cujo termo sera celebrado
com base nas seguintes rubricas orgamentarias: Dotacédo: 04.04.17.00.13
.392.0024.05.2.097.3.3.50.43.00.00, Ficha: 1087, Fonte:1.500, através da
FundacaoAraguarina de EducagaoeCuItura FAEC. Esta INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO é realizada com fundamento no art. 31, inciso
Il, da Lei Federal n°® 13.019/2014 c/c art. 16, §1°, Il, do Decreto Mun|C|paI n°
130, de 22 de novembro de 2019 e na Lei n° 7.179, de 22 de dezembro de
2025, que estima a receita e fixa a despesa do orgamento fiscal do Municipio
de Araguari, para o exercicio financeiro de 2026, especialmente o anexo
XXIV - EMENDAS LOA-2026. Extrato publicado nos termos do art. 32, §1°,
da Lei 13.019/14. Araguari/MG, 18 de margo de 2026. Paulo Apdstolo da
Silva. Presidente da FAEC.

JUSTIFICATIVA DO ADMINISTRADOR

 EXTRATO DA JUSTIFICATIVADE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO

JUSTIFICATIVA. DO ADMINISTRADOR AO PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO FAEC N° 003/2026,
Processo n° 1355/2026, autuado no Protocolo Geral. Celebragdo de
Termo de Fomento com a Organizagao da Sociedade Civil denominada
SEMENTEAR - Cultura, Arte e Educagao, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF n° 35.299.018/0001-10, através de inexigibilidade de
chamamento publico, conforme manifestacdo do presidente da Fundacgao
Araguarina de Educacéo e Cultura — FAEC, Sr. Paulo Apdstolo da Silva,
devidamente juntada nos autos, sinalizando pela inviabilidade da competicao
entre organizacbes da sociedade civil e pela concessdo da subvencao
social a entidade, no valor total de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), cujo
termo sera celebrado com base nas seguintes rubricas orgcamentarias:
Dotacao: 04.04.17.00.13.392.0024.05.2.097.3.3.50.43.00.00, Ficha: 1087,
Fonte:1.500, através da Fundacé&o Araguarina de Educacdo e Cultura —
FAEC. Esta INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO ¢ realizada
com fundamento no art. 31, inciso I, da Lei Federal n® 13.019/2014 c/c
art. 16, §1°, I, do Decreto Municipal n°® 130, de 22 de novembro de 2019
e na Lei n° 7.179, de 22 de dezembro de 2025, que estima a receita e fixa
a despesa do orgamento fiscal do Municipio de Araguari, para o exercicio
financeiro de 2026, especialmente o anexo XXIV - EMENDAS LOA-2026,
Emendas 026-1V-b e 37-XI-c. Extrato publicado nos termos do art. 32, §1°,
da Lei 13.019/14. Araguari/MG, 18 de margo de 2026. Paulo Apdstolo da
Silva. Presidente da FAEC.

FAMEP
CONVOCAGAO

A Fundagdo Municipal de Esportes e Paradesporto — FAMEP, convoca os
candidatos abaixo relacionados, devidamente aprovados no Processo seletivo
simplificado, referente ao Edital 001/2024, os mesmos devem comparecer no
Departamento de Recursos Humanos — RH da FAMEP, situado na Rua Virgilio de
Melo franco, 225 — Centro, no dia 23 de MARCO de 2026 as 13 horas, com as
documentagbes necessarias para dar inicio ao processo de contratagéo.

INSCRICAO | NOME CLASS. FUNGAO
NO
01 | 15506646 CHAYONARA KATIANA RIBEIRO ALVES 13° 501-EDUCADOR FiSICO
02 | 15503665 MARIA LUIZA SANTOS OLIVEIRA 14° 501-EDUCADOR FiSICO

OBSERVAGAO: Toda documentagéo devera ser entregue conforme relacionado
abaixo:

Coépia legivel da Cédula de Identidade — RG

Coépia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (fazer atualizagéo no site da RECEITA
FEDERAL);

Cépia legivel do Titulo de Eleitor;

Certiddo de quitacao eleitoral — pegar no site do site do www.tse.jus.br;

Copia legivel da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - FRENTE E
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VERSO da foto;

Copia legivel da Inscricdo no PIS/PASEP (fazer pesquisa no site CAIXA
TRABALHADOR);

Coépia Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagdo, quando do sexo
masculino;

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado e com o nimero do telefone
fixo e celular;

Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Cépia do COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE requerida para o cargo —
AUTENTICADA EM CARTORIO OFICIAL, nos termos do Provimento da CGJ/
TJMG ou que apresente a VIA ORIGINAL com copia, para a devida autenticagcao
pelo Departamento de Recursos Humanos;

Copia do Comprovante do Registro no Conselho da categoria (CRM, CREFITO,
CRC, CRQ, OAB, etc.); )

DOCUMENTOS DO REQUISITO OBRIGATORIO - ENSINO SUPERIOR COM
ESPECIALIZACAO CONFORME REFERIDO NO EDITAL.

Declaragéo Negativa de Acumulagdo de Emprego Publico;

Atestado de antecedentes criminais — Forum—Criminal- Site TIMG;

01 (uma) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Copia Certidao de Nascimento dos filhos; ) )

Numero do CPF dos Filho (para langar dependente IR e SALARIO FAMILIA);

Copia Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos (se houver);

Comprovante de escolaridade dos filhos em idade escolar.

Araguari, 18 de margo de 2026.
André Gama Corsino
Presidente da Fundagao Municipal de Esportes e Paradesporto — FAMEP

SAE

RESOLUGAO N° 2/2026

“RegulamentaaTarifaSocial de Aguae Esgoto no ambito da Superintendéncia
de Agua e Esgoto de Araguari — SAE, em conformidade com a Lei Federal n°
14.898, de 13 de junho de 2024.”

A SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO - SAE, Autarquia
Municipal da cidade de Araguari, Estado de Minas Gerais, através de seu
Superintendente, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sao conferidas pela
Lei Municipal n°. 1.333, de 28 de junho de 1968 e a Lei Complementar
Municipal n°. 162, de 3 de margo de 2020 e suas alteragoes;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.898, de 13 de junho
de 2024, que institui diretrizes para a Tarifa Social de Agua e Esgoto em
ambito nacional;

CONSIDERANDO o carater essencial dos servicos publicos de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario e a necessidade de
assegurar 0 acesso universal, com especial protecdo as familias de baixa
renda;

CONSIDERANDO o disposto no art. 4° da Lei n° 14.898/2024, que prevé
a concessao automatica da Tarifa Social com base em informagdes obtidas
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico
e em bases de dados utilizadas pelos prestadores de servigos;

CONSIDERANDO que, no ambito da SAE, os langamentos automaticos
realizados com base em bancos de dados fornecidos pela ARISB/MG
apresentaram inconsisténcias relevantes que levaram a recomendada
suspenséao dos beneficios e reanalise por incompatibilidade cadastral entre
informacdes do registro e a realidade fatica da unidade usuaria;

CONSIDERANDO a necessidade de integragdo dos sistemas da SAE
com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, bem como a adog¢éo
de procedimentos administrativos que assegurem a correta identificacao
dos beneficiarios, a transparéncia, a legalidade e a justica social aos que
realmente necessitam;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de regulamentar, no ambito
da SAE, os critérios, procedimentos e rotinas administrativas relacionados
a concessao, manutencéo, fiscalizacdo e acompanhamento da Tarifa Social
de Agua e Esgoto;

RESOLVE:

Art. 1° Fica regulamentada, no ambito da Superintendéncia de Agua e
Esgoto de Araguari — SAE, a Tarifa Social de Agua e Esgoto, destinada as
unidades usuarias residenciais ocupadas por familias de baixa renda, nos
termos da Lei Federal n® 14.898, de 13 de junho de 2024, e desta Resolucgao.

Art. 2° A Tarifa Social de Agua e Esgoto constitui categoria tarifaria
especial, aplicavel exclusivamente as unidades usuarias classificadas como

residenciais, com a finalidade de assegurar o universalidade do acesso aos
servigos essenciais de abastecimento de agua e esgotamento sanitario as
familias em situagcdo de vulnerabilidade socioecondmica.

~Art. 3° Sao requisitos cumulativos para a obtenc&o da Tarifa Social de
Agua e Esgoto no ambito da SAE:

| — que o usuario seja integrante de familia de baixa renda, nos termos da
Lei Federal n® 14.898/2024, com renda familiar per capita de até 1/2 (meio)
salario-minimo; ]

Il — que a familia esteja inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, ou que possua entre seus membros pessoa
idosa com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais, ou pessoa com deficiéncia,
beneficiaria do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC/LOAS;

Il — que a unidade usudria corresponda a um Unico imovel utilizado
exclusivamente para fins residenciais;

IV — que o imovel nédo seja utilizado, ainda que parcialmente, para
fins comerciais, industriais, institucionais ou quaisquer outras categorias
distintas da residencial;

V — que as informagdes cadastrais prestadas pelo usuario sejam
verdadeiras, completas e compativeis com a realidade fatica constatada.

Paragrafo unico: se o usuario nao for inscrito no CadUnico, mas integrar
familia cujos membros sdo beneficiarios BPC/LOAS, a comprovagao da
renda para o enquadramento descrita no inciso | deste artigo devera se da
por meio de documentos habeis a atestar a vulnerabilidade financeira ou por
meio de declaragéo do usuario, sem prejuizo de diligéncia para afericdo da
veracidade, nos moldes do art. 7° desta resolugéo.

Art. 4° Para fins de apuracio da renda familiar ou da renda per capita, nao
serdo considerados no calculo os valores recebidos a titulo de Beneficio de
Prestacdo Continuada — BPC/LOAS, Programa Bolsa Familia ou quaisquer
outros beneficios assistenciais ou de transferéncia de renda de natureza
similar, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei Federal n® 14.898/2024.

Art. 5° A classificagdo das unidades usuarias na Tarifa Social de Agua
e Esgoto devera, em regra, ocorrer de forma automatica, com base nas
informacdes obtidas no CadUnico e em bases de dados oficiais integradas,
observada a legislacdo vigente.

§ 1° Enquanto nao plenamente implementada ou consolidada a integragao
sistémica entre a SAE e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, ou
diante da constatagao de inconsisténcias relevantes nos dados disponiveis,
cabera ao usuario interessado formular requerimento administrativo junto a
SAE para fins de concessao ou manutencao da Tarifa Social.

§ 2° Orequerimento de que trata o § 1° devera serinstruido exclusivamente
com os documentos previstos no art. 5° da Lei Federal n°® 14.898/2024, sendo
vedada a exigéncia de documentos diversos daqueles ali expressamente
indicados.

§ 3° A SAE devera disponibilizar meios fisicos adequados, acessiveis
e de facil identificagdo para o protocolo dos requerimentos e recepgao da
documentacgao necessaria.

Art. 6° E vedada a SAE a imposicéo de qualquer limitagdo quantitativa
ao numero de beneficiarios da Tarifa Social de Agua e Esgoto, observado o
disposto no art. 8°, § 2°, da Lei Federal n° 14.898/2024.

Art. 7° Na hipotese de duvida fundada quanto ao atendimento dos
requisitos legais e regulamentares para a concessdo ou manutencéo da
Tarifa Social, a SAE podera, mediante decisdo motivada da Comissao de
Processos Administrativos:

| — realizar o cruzamento de dados com outros sistemas governamentais
disponiveis;

Il — promover diligéncias por meio de servidores fiscais da SAE,
devidamente qualificados e identificados;

Il — solicitar o apoio de profissional da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social para a realizacdo de visita técnica ou social a
residéncia do usuario, com a finalidade de verificar o cumprimento dos
requisitos e referendar as informacgdes declaradas.

Paragrafo unico. As diligéncias de que trata este artigo deverao respeitar
a dignidade da pessoa humana, a intimidade, a privacidade e os direitos
fundamentais dos usuarios, limitando-se a estrita verificagao das condicdes
necessarias a fruicdo do beneficio.

Art. 8° Constatada a prestagao de informacgdes inveridicas, incoerentes
ou incompativeis com a realidade fatica, ou o descumprimento dos requisitos
legais, a SAE adotara imediatas providéncias administrativas visando a
suspensao dos beneficios.

Art. 9°
elaborar

O Setor de Atendimento ao Cliente devera, anualmente,
relatério consolidado contendo do quantitativo total de
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beneficiarios e encaminhar ao Controle Interno, a
Superintendéncia da SAE e a Agéncia Reguladora
para fins de transparéncia e controle.

Art. 10. A presente Resolugédo entra em vigor
na data de sua publicagao.

SUPERINTEDENCIA DE AGUA E ESGOTO
— S.A.E., cidade de Araguari, Estado de Minas
Gerais, em 30 de janeiro de 2026.

LUIZ FELIPE DE MIRANDA

Superintendente da SAE

CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 001/CMI1/2025

Selecdo de projetos voltados a promogéo,
protecao e defesa dos direitos a pessoa idosa
do municipio de araguariimg, que poderao ser
financiados pelo fundo municipal da pessoa
idosa.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/
CMI/2025

SELECAO DE PROJETOS VOLTADOS A
PROMOCAO, PROTECAO EDEFESADOSDIREITOS
A PESSOA IDOSA DO MUNICIPIO DE ARAGUARI/
MG, QUE PODERAO SER FINANCIADOS PELO
FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA.

PREAMBULO

O Municipio de Araguari MG, através do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI,
realizara Processo de Chamamento Publico, na
modalidade Termo de Colaboragéo, para a celebragdo
da parceria de interesse publico, nas condigoes
fixadas neste edital e seus Anexos, de acordo com a
Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes, Decreto
Municipal n® 130/2019, Decreto Federal n® 10.042/2019
que alterou o Decreto Federal n° 9.569/18 que
regulamenta a Lei Federal n° 12.213/2010, Resolugédo
n°® 19, de 27 de Junho de 2012, Resolugado 06/2022 do
CMDPI, Resolug¢éo n° 01/2025 do CMDPI, Resolugao
n° 02/2025 do CMDPI e Resolugao n° 02/2026.

DO OBJETO

O presente edital visa realizar a sele¢ao de projetos,
programas € servicos voltados ao atendimento,
protecdo e defesa dos direitos a pessoal idosa no
ambito municipal, a serem executados pelos 6rgaos
governamentais e entidades ndo governamentais
sem fins lucrativos, regularmente inscritas no CMDPI
- Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, no
minimo ha 01 (um) ano, sendo que os projetos serao
executados com os recursos do Fundo Municipal do
Idoso.

3. DOS OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral: Disponibilizar recursos para
financiamento de projetos, programas, protecdo e
defesa dos direitos da pessoa idosa, bem como,
servigos, visando sempre o fortalecimento do Sistema
de Garantia de Direitos, Prote¢éo e Defesa da pessoa
idosa.

3.2. Objetivos Especificos: Fortalecer agbes e
projetos que visem promover a cidadania dos idosos,
a formagéo humana integral e contribuir com uma
sociedade mais justa, democratica e inclusiva;

3.2.1. oportunizar espagos de convivéncia que
fortalecam a autonomia e socializagdo do idoso;

3.2.2. assegurar o direito e a garantia de
inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral do
idoso;

3.2.3. contratar e/ou qualificar recursos humanos
para trabalhar diretamente nos projetos, programas
ou servigos que visam atender aos idosos, a fim de
promover a garantia de direitos.

4. PUBLICO-ALVO E ESTRATEGIAS DE
ATENDIMENTO

Idosos, familias e profissionais que atuam
diretamente nos projetos e comunidades em geral,
com:

4.1. promogao do sistema de garantia de direitos
dos idosos;

4.2. prevengao e atendimento a toda e qualquer
forma de violagao de direitos;

4.3. acdes integradas nas areas de educagao,
saude, assisténcia social, esporte, cultura e lazer;

4.4. outras areas especificas de atendimento dos
idosos.

5. REPASSE/CONCENDENTE

5.1. O presente Edital sera financiado com recursos
oriundos do Fundo Municipal do Idoso do Municipio de
Araguari-MG.

5.1.1. Os Projetos, programas ou servicos deverao
observar o teto maximo de R$ 170.000,00 (cento e
setenta mil reais), para cada instituicdo com projetos
efetivamente aprovados.

5.2. A Comissao de Selecdo e Avaliagdo de
Projetos do Edital, tera total independéncia técnica
para analisar e julgar as propostas apresentadas pelas
Organizagdes da Sociedade Civil e Governamental.
Caso a proposta nido esteja de acordo com todos os
critérios de avaliagdo estabelecidas neste Edital, a
Organizagdo da Sociedade Civil e Governamental
estarao desclassificadas.

5.3. Se néo for atingido o valor total deste Edital, o
recurso remanescente sera destinado a um novo Edital,
a ser definida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa — CMDPI.

6. DAS ETAPAS
6.1 Publicagcao do Edital: 19/03/2026

6.2 Divulgagéo: O Edital sera divulgado na Casa dos
Conselhos, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Araguari-MG, no Diario Oficial do Municipio, para fins
da mais ampla divulgacao, precisamente em atencao
ao principio da publicidade dos atos administrativos.

6.3. Credenciamento dos projetos: Os projetos
devem ser elaborados conforme modelo disposto
no anexo Il e lll e apresentados de forma impressa
mediante requerimento/oficio dirigido a Presidéncia
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
— CMDPI, em envelope lacrado com etiqueta conforme
modelo abaixo, mediante protocolo na Secretaria

Executiva da Casa dos Conselhos, situado na rua
Claudio Manoel, n°1087, Bairro Santa Terezinha, nesta
cidade de Araguari, no horario de atendimento ao
publico, no periodo de 23/03/2026 a 22/04/2026.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA -CMDPI

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025

PROCESSO N° 001/2025

Entidade:

CNPJ/MF n°

N&o abrir antes da data de 29/04/2026 as 09:00
horas.

6.3.1 Requisitos para Entidades proponentes aptas
a participarem do chamamento publico:

6.3.1.1. As entidades proponentes deverdo estar
regularmente inscritas e atuantes no CMDPI, ha no
minimo um (01) ano;

6.3.1.2. as entidades governamentais deverao ter
seus programas e agdes inscritos no Conselho dos
Direitos de Idosos da localidade, na qual os recursos
forem aplicados;

6.3.1.3. as entidades privadas sem fins lucrativos
deverao estar registradas no Conselho dos Direitos de
Idosos de sua sede, possuir no seu estatuto a finalidade
de promocgao, protegéo, defesa e ou atendimento a
pessoa idosa e comprovar existéncia e regular atividade
conforme o prazo estipulado no edital;

6.3.1.4. Possuir o minimo, 01 (um) ano de
existéncia, comprovados por meio do cartdo de CNPJ
com situacao ativa;

6.3.1.5. Experiéncia prévia com efetividade no objeto
da parceria, capacidade técnica e operacional, sujeitas a
exigéncia de comprovagao de documentos referentes a
parcerias anteriores, relatérios de atividades assinados
por técnico qualificado na area e fotos;

6.3.1.6. Nao poderéao celebrar qualquer modalidade
de parceria com a Administracdo Publica, as
organizagdes da sociedade civil:

6.3.1.6.1 — N&o constituidas regularmente ou
estrangeira sem autorizacdo de funcionamento no
Brasil;

6.3.1.6.2—Nao tenham prestado contas em parceria
anterior;

6.3.1.6.3 — Que tenham como dirigente agente
politico de poder publico, dirigente de 6rgao durante
0 periodo de inscricdes, entidade da administragao
publicade qualquer esferagovernamental, ou respectivo
cOnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

6.3.1.6.4 — Que tenham contas rejeitadas nos
ultimos 05 (cinco) anos, sem sanar irregularidade e
quitar débitos;

6.3.1.6.5 — Que tenha recebido punicdo de
suspensao de participar de licitagdo ou impedimento
em contratar com a administragdo, suspensao
temporaria ou declaragéo de inidoneidade nos termos
da Lei Federal n® 13.019/14;

6.3.1.6.6 — Que tiveram as contas julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas nos
ultimos 08 (oito) anos;

6.3.1.6.7 — Que tenha entre seus dirigentes, pessoa
que tenha tido contas julgadas irregulares ou rejeitadas
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por Tribunal de Contas Federal e Estadual nos ultimos 08 (oito) anos, responsavel
por falta grave e inabilitada para cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
responsavel por ato de improbidade.

6.3.1.6.8 — Nao poderao participar as entidades que nao justificaram a auséncia 3
(trés) vezes consecutivas nas plenarias do ano vigente, conforme Regimento Interno
do CMDRPI.

6.4. Analise dos Projetos: A analise dos projetos sera realizada pela Comissao de
Selegéo e Avaliagéo de Projetos do CMDPI no periodo de 29/04/2026 a 30/04/2026,
registrando os trabalhos da Comissdo em ata de sessado publica, com a devida
publicacao no Correio Oficial do Municipio e ainda por afixagdo no quadro de aviso
da Casa dos Conselhos, para amplo conhecimento de todas as interessadas.

6.5 — Em caso de qualquer diligéncia a ser efetuada, a Comissao de Selecédo e
Avaliagao de Projetos, emitira oficio de instrugéo e, no prazo maximo de 03 dias Uteis
da data de expedicao, a Instituicdo proponente podera proceder o atendimento, e,
em caso de nao atendimento, sera desclassificada.

6.6 Resultado preliminar: O resultado preliminar sera divulgado até a data de
08/05/2026, com a devida publicagdo no Correio Oficial do Municipio e ainda por
afixagdo no quadro de aviso da Casa dos Conselhos, para amplo conhecimento de
todas as interessadas.

6.7 Recursos: As entidades que ndo se classificarem terdo o prazo de cinco (05)
dias uteis contados da divulgacéo do resultado preliminar para entrarem com recurso
administrativo junto ao CMDPI, encaminhados a Comissao de Selecéo e Avaliacdo
de Projetos na Casa dos Conselhos do Municipio de Araguari, formulados em papel
timbrado da Instituicdo proponente e enumerados os itens que estardo sob recurso.
O recurso administrativo sera encaminhado a Comissédo de Selegédo e Avaliagdo
de Projetos por ser a responsavel pela pratica do ato administrativo que motivou
0 ingresso das razdes recursais, sendo que ndo havendo o exercicio de juizo de
retratagcéo pela Comisséo de Selegcdo e Avaliagdo de Projetos, os autos deste
processo administrativo, juntamente com as razdes de recursos € as informagdes
dos membros da Comisséo serdo encaminhados devidamente instruidos para o
julgamento por parte da Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa — CMDPI.

6.7.1 Apresentado possivel recurso administrativo, a Comissao de Selegéo e
Avaliagédo de Projetos tera o prazo de trés (03) dias Uteis para o exercicio de juizo
de retratacdo e nao havendo o exercicio deste juizo, os autos subirdo devidamente
informados a Presidéncia do CMDPI, a qual tera igual prazo para proferir julgamento.

6.7.2 Da decisdo administrativa do julgamento de recurso administrativo, ndo
caberao outros recursos.

6.8 Resultado Final: O resultado final sera homologado em reunio extraordinaria
do CMDPI a ser realizada em data de 27/05/2026 com a devida publicagdo do
resultado e da homologagdo publicada na data de 28/05/2026 na Casa dos
Conselhos, no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Araguari, Diario Oficial do
Municipio.

6.9 Cronograma Completo:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicagédo do Edital de Chamamento 19/03/2026
Publico.
2 Periodo de inscrigao dos projetos 23/03/2026 a 22/04/2026
3 Analise dos Projetos 29/04/2026 a partir das 09:00
horas a 30/04/2026
4 Divulgagao do Resultado Preliminar 08/05/2026
5 Fase Recursal 11/05/2026 a 15/05/2026
6 Andlise de Recurso pela Comissao 18/05/2026 a 20/05/2026
7 Julgamento de Recurso pela Presidéncia 21/05/2026 a 25/05/2026
8 Homologagao do Resultado Final em Reunido 27/05/2026
Extraordinaria do CMDPI
9 Publicacédo do Resultado Final 28/05/2026
10 Assinatura dos Termos de Colaboragao A partir de 03/06/2026

6.9 Os prazos descritos nos itens 5, 6, 7, 8, 9 e 10 da planilha acima poderao ser
alterados, permitindo a homologacéo do resultado final, caso ndo haja interposicées
de recursos administrativos, bem como, ocorrendo essa situagdo e havendo
propostas classificadas, a possibilidade antecipa¢do da assinatura dos instrumentos

de parceria.
7. PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho apresentado como parte de documentacgdo exigida para
as entidades que queiram atender a este chamamento publico, deverao observar o
ANEXO Il deste Edital.

8. CRITERIOS PARA ANALISE DE PONTUAGAO DO PROJETO
APRESENTADO

A analise do projeto sera realizada pela Comissao de Selegdo e Avaliagdo de
Projetos nomeada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI,
observando a pontuagdo maxima global de 10,0 pontos, os seguintes critérios de
julgamento com suas respectivas pontuagdes:

8.1. — Publico-alvo (Pontuagéo Maxima — 2 pontos);

8.2. — Coeréncia entre a justificativa, os objetivos, a metodologia e as metas
(Pontuagao Maxima — 2 pontos);

8.3. — Impacto do projeto (Pontuagdo Maxima — 2 pontos);

8.4. — Viabilidade técnica (Pontuagdo Maxima — 2 pontos);

8.5. — Viabilidade econémico-financeira (Pontuagdo Maxima — 2 pontos).

9. DAAVALIAGAO FINAL DO PROJETO

9.1. Serado aprovados os Projetos, programas ou servicos que estiverem aptos
conforme definido por este Edital;

9.2. Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em algum dos critérios de julgamento; ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricao da realidade
objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirao o cumprimento
das metas; os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;
e o valor global proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou
d) cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 5.1.1 deste Edital.

9.3. Em caso de empate, prevalecera a entidade com maior tempo da inscricéo
no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI.

9.4. Cada entidade podera inscrever até 02 (dois) projetos respeitando o teto
maximo de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais).

9.4.1. No caso de 6rgaos governamentais devera haver uma contrapartida
acrescida de 20% (vinte por cento) do valor total do projeto.

9.5. A entidade que possuir recursos predestinados, podera acrescenta-lo ao
valor do projeto apresentado, comprovando que a soma dos recursos cubra custos
necessarios para efetivagao do projeto.

9.6. O plano de trabalho dos projetos a serem apresentados pelas entidades
proponentes que queira acudir a este chamamento publico, deverao observar as
disposi¢cdes do Decreto Federal n° 10.042 de 03/10/2019, bem como ao ANEXO IV
no caso de reformas e construgoes.

9.7. O prazo maximo para a execugao dos projetos sera de até 12 (doze) meses,
a partir da assinatura do instrumento habil que celebrar a parceria.

9.8. A falsidade de informacgdes nas propostas, podera acarretar a eliminagéo
da proposta, a aplicagdo de sangdo administrativa em face a instituicdo proponente
e comunicagado do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragéo do
cometimento de eventual ilicito, observando o direito de defesa e contraditério.

9.9. Os conselheiros que fizerem parte das entidades proponentes ficarao
impedidos de emitir parecer e votar no préprio projeto, devendo declarar a suspeicao
para tanto.

9.10. Apds a andlise e aprovagao dos projetos pela Comissédo de Selegéo e
Avaliacdo de Projetos, estes serao submetidos a plenaria do CMDPI, para fins de
homologagao e posterior publicagéo.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA



QUINTA-FEIRA, 19 DE MARCO DE 2026 DIARIO OFICIAL

Araguari, 2278 (16) - 9

10.1. O apoio no presente edital sera custeado por meio do Fundo Municipal do
Idoso. Dotagao: 02.32.00.04.122.0002.2466.3.3.50.43.00 Ficha 891 — Subvencdes
Sociais — Custeio - Fonte de Recurso 1759 e 02.32.00.04.122.0002.2466.3.3.50.42.
00 Ficha 897 — Auxilios — Investimento - Fonte de Recurso 1759.

11. INSCRICOES

11 - Periodo de inscrigbes: de 23 de marco de 2026 a 22 de abril de 2026. Local
para apresentacao de propostas: na Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, situada na Rua Claudio Manoel, n° 1.087, Bairro
Santa Terezinha. Horario de Atendimento: das 08h as 16h, de segunda a sexta-feira.

11.1. A inscricdo se dard através da entrega protocolada dos seguintes
documentos em envelope lacrado:

11.1.1. documentagdo atualizada devera ser apresentada, conforme (Anexo |);
11.1.2. Plano de Trabalho, em 01 (uma) via conforme (Anexo Il);

11.1.3. Projeto técnico, (Anexo lll) em formato impresso, papel A4, Arial, tamanho
12, em 01 (uma) via, devendo observar o item 6.3.

11.2. No caso de servigos de reformas e construgbes, dever-se-a obedecer as
orientagdes do ANEXO |V, previstas pela Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestao.

11.3. Todos os anexos poderao ser solicitados na Secretaria Executiva do CMDPI
ou obtidos através do e-mail conselhosaraguari@yahoo.com.br, ou ainda extraidos
do préprio Edital, ndo podendo ser alterados, sob pena de desconsideragao e
desclassificacdo de proposta.

11.4. O fornecimento dos documentos exigidos neste edital € de inteira
responsabilidade da entidade proponente, sendo que a falta de qualquer destes
documentos acarretara a desclassificagdo da proposta apresentada pela entidade.

11.5. Nao serdo aceitas inscrigdes por e-mail, somente de forma impressa na
forma do item 11, subitem 11.1 ambos do Edital.

11.6. Uma vez efetuada a inscricdo, fica vedada qualquer alteracdo nos
documentos dos projetos inscritos, bem como a incluséo de outros.

12. SOLICITAGAO DE RECURSOS QUANTO A AVALIAGAO DOS PROJETOS

12.1. Nos termos do art. 31 do Decreto Municipal n® 130/2019, os participantes
que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da publicagdo da decisao
administrativa preliminar, dirigida colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo.
N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

12.2. O ANEXO V (Formulario para Recurso) estara disponivel na Secretaria
Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, bem como
podera ser solicitado por e-mail: conselhosaraguari@yahoo.com.br ou ainda extraido
do proprio Edital.

12.3. O presente Recurso devera ser protocolado na Secretaria Executiva do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, localizada na Rua
Claudio Manoel, n° 1.087, Bairro Santa Terezinha. Horario: das 08h as 16h, de
segunda a sexta-feira.

12.4. E assegurado as entidades proponentes, obter copia dos atos e elementos
praticados pela Comissao de Selegéo e Avaliagéo e Projetos, indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica.

13. APROVAGAO DOS PROJETOS E HOMOLOGAGAO DE RESULTADO

13.1. Apds a avaliagao e aprovagao dos projetos pela Comissao de Selecéo e
Avaliagéo de Projetos do CMDPI, e exaurida a fase recursal, os projetos aprovados
serao devidamente homologados em reunido extraordinaria do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, com a devida publicagdo conforme vinculado
neste Edital.

13.2. Areuniao extraordinaria para fins de homologacao, acontecera no auditério
do Casa dos Conselhos, sito a Rua Claudio Manoel, n° 1.087, Bairro Santo Anténio
- Araguari — MG, observando a data designada na planilha vinculada a este edital,
podendo ocorrer antecipacao de data conforme item 6.9 do Edital.

13.3 Ficam as entidades cientes de que deverao atender a solicitacédo, do CMDPI
ou de 6rgaos da Prefeitura Municipal de Araguari, de atualizagao de documentos dos

projetos aprovados, para fins de celebrar o termo de colaboracéo afeto a parceria
ou até mesmo, durante a sua execugao.

14. DO REPASSE DOS RECURSOS

14.1 Aliberagéo do recurso sera mediante a celebracao do termo de colaboragao
em consonancia com o disposto nos § 1° e 2° do art. 39 e art. 48 da Lei Federal n°
13.019/2014.

14.2 A celebragéo e formalizagao da parceria esta subordinada a apresentagdo
dos documentos obrigatorios pela entidade seguindo as exigéncias legais da Lei
Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°® 130/2019, relacionados abaixo
neste edital.

14.2.1 Os recursos destinados para projetos aprovados serdo depositados na
conta especifica da parceria, aberta para esse fim, em nome da entidade celebrante,
em instituicao financeira oficial, isenta de tarifas bancarias, conforme art. 51 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

14.2.2. Assim que o valor for repassado o mesmo devera ser aplicado.

14.2.3. Que os juros e rendimentos poderdao ser usados mediante previa
autorizacdo do CMDPI ou restituidos no final do projeto.

14.2.4. A Organizagdo da Sociedade CivillEntidade devera apresentar o
comprovante de abertura da conta especifica anexado aos documentos.

15. APRESTAGAO DE CONTAS DO PROJETO

15.1. A prestacdo de contas do projeto beneficiado sera realizada conforme
Decreto Municipal n® 130/2019, em conformidade com a Lei Federal n°® 13.019/2014,
devendo ser protocolada pela entidade parceira no CMDPI, acompanhada da
documentacdo comprobatéria das despesas realizadas pelo projeto, em até 30
(trinta) dias apds o término de sua execugao, conforme cronograma de desembolso
apresentado no plano de trabalho.

15.2 Todos os pagamentos deverao ser efetuados por meio de transferéncia
bancaria, identificando o credor/fornecedor. Nao sera permitido pagamento em
espécie e cheques conforme Instrugdo Normativa dos Tribunais de Contas.

15.3. A entidade devera enviar os relatérios de atividades ou documentos
comprobatodrios das despesas, contendo:

| — Oficio da entidade enderegado a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento,
e protocolado no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |ldosa CMDPI,
precisamente na Secretaria Executiva deste Conselho, apresentando a relagdo dos
documentos vinculados ao projeto que foi aprovado, contemplando os seguintes
documentos:

Il — Parecer do Conselho Fiscal da entidade;

Ill — Relagdo mensal de pagamentos realizados;

IV — Demonstrativo mensal da receita e despesa;

V — Extrato bancario mensal;

VI —Os documentos de comprovagédo do cumprimento do objeto, tais como notas
fiscais com os comprovantes de transferéncias realizadas, listas de presenca, fotos,
entre outros;

VIl — Comprovante de devolugéo do saldo, quando houver;

VIl — Comprovante mensal de pagamento de FGTS;

IX — Comprovante mensal de pagamento de GPS dos funcionarios envolvidos no
projeto com GFIP — inclusive complementares para fechamento da GFIP;

X — Comprovante mensal de pagamento de DARF/PIS e DARF/IRREF;

Xl — Declaracdo de guarda de originais dos documentos apresentados na
prestacéo de contas, pelo periodo de 10 (dez) anos.

15.4. Os documentos estabelecidos nos itens lll, IV e XI deverao ser assinados
pela entidade e o contador responsavel, conforme designacdo constante de
declaracao, integrante do processo respectivo.

15.5. Nao serao aceitas prestacdes de contas entregues fora do prazo estipulado.

15.6. A prestagéo de contas de repasses com parcelas mensais devera ser
apresentada até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao do repasse recebido, e
com parcela uUnica até 30 (trinta) dias apods o término da vigéncia do termo.

15.7. Os documentos relativos aos pagamentos realizados pela entidade, deverao
ser emitidos em nome da entidade beneficiada, com data, valor, nome e seu nimero
de inscricdo no CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de
comprovagao das despesas, indicando também o més competente.
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15.8. Comprovantes originais deverao ser guardados pela entidade pelo prazo de
10 (dez) anos, contado doa dia Util subsequente ao da apresentagao da prestacéo de
contas ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestagéo de contas.

15.9. Nao serao aceitas notas fiscais rasuradas.

15.10. As notas fiscais devem ser eletronicas e bem especificas (por tipo de
material adquirido e tipo de servicos prestados).

15.11. As notas fiscais, devem ser emitidas durante a vigéncia da parceria, a partir
da data do repasse dos recursos, ndo podendo apresentar data anterior.

15.12. Nas despesas acima de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) deverdo ser
apresentados 03 (irés) orcamentos, tanto de material quanto de servigos, de
fornecedores distintos, comprovando, de forma efetiva, que os precos estimados se
encontram em conformidade com a realidade do mercado.

15.13. Os impostos e encargos, previstos pela legislagéo tributaria e trabalhista,
devem ser retidos e recolhidos, através de guia especifica com o comprovante de
pagamento das mesmas.

16. DAS OBRIGAGCOES DAS ENTIDADES
16.1. Sao obrigac¢des das entidades:

16.1.1. transitar os recursos em conta bancaria exclusiva/especifica para
cumprimento do termo de colaboragéo;

16.1.2. aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no
presente termo;

16.1.3. prestar contas dos recursos recebidos na forma de estabelecido na Lei
Federal n°® 13.019/2014;

16.1.4. fornecer dados complementares ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa — CMDPI e a Prefeitura Municipal, sempre que solicitado;

16.1.5. Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo presente termo;

16.1.6. Excluir a Prefeitura Municipal de qualquer responsabilidade civil, penal,
trabalhista ou previdenciaria, decorrentes da execugéo do objeto;

16.1.7. prestar contas mensalmente dos valores recebidos até o dia 15 do més
subsequente ao do repasse, e contas finais dos recursos recebidos em até 30 (trinta
dias) do término da vigéncia da parceria;

16.1.8. dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletrénico ou mural as
parcerias celebradas, contendo o objeto, data da assinatura do termo, nome do
6rgao responsavel pela parceria, valores recebidos e a prestagéo de contas;

16.1.9. pagar com recursos vinculados a parceria, desde que aprovados no plano
de trabalho, as despesas;

16.1.10. com remuneragédo da equipe dimensionada no plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da entidade, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais, desde que tais valores:

16.1.10.1. correspondam as atividades previstas para a consecugéo do objeto e
a qualificagao técnica necessaria para a execugao da fungdo a ser desempenhada;

16.1.10.2. sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e ndo
superior ao teto do Poder Executivo;

16.1.10.3. sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetivo e exclusivamente
dedicado a parceria celebrada;

16.1.10.4. com diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacéo
nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim o exija;

16.1.10.5. com multas e encargos vinculados a atraso no cumprimento
de obrigagbes previstas nos planos de trabalho e de execugdo financeira,
em consequéncia do inadimplemento da administracdo publica em liberar,
tempestivamente, as parcelas acordadas;

16.1.10.6. com aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais

a consecucao do objeto e servicos de adequagido de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagéo dos referidos equipamentos e materiais;

16.1.11. a remuneracao de equipe de trabalho com recursos transferidos pela
administracao publica n&o gera vinculo trabalhista com o ente transferidor;

16.1.12. a inadimpléncia da entidade em relacédo aos encargos trabalhistas ndo
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento;

16.1.13. serao detalhados, no plano de trabalho, os valores dos impostos,
contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias,
décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais incidentes sobre as atividades previstas para a execugao do objeto, de
responsabilidade da entidade, a serem pagos com os recursos transferidos por meio
da parceria, durante sua vigéncia;

16.1.14 — é vedado pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos desta parceria.

17 — VEDACOES

17.1. De acordo com a Resolugdo n°® 19 de 27 de junho de 2012 é vedada a
utilizagdo dos recursos do Fundo Nacional do Idoso, na forma da Lei Federal n°®
12.213/2010, regulamentada pelo Decreto Federal n® 10.042/2019, para:

17.1.1 — despesas que ndo sejam diretamente relacionadas ao financiamento de
programas, projetos e servigos relacionados a pessoa idosa; e

17.1.2 — financiamento de politicas publicas de carater continuado, nos termos
definidos pela legislagéo pertinente.

18 — DAAVALIAGAO E MONITORAMENTO DOS PROJETOS

18.1 A execucgao dos projetos serd monitorada técnica e financeiramente pela
Comissao de Avaliacdo e Monitoramento do Conselho Municipal dos Direito da
Pessoa Idosa — CMDPI, o ndo cumprimento do estabelecido na parceria, bem
como, do previsto no Plano de Trabalho por parte da Instituicdo proponente,
acarretara a denuncia do Instrumento de Parceria e a restituicdo dos recursos ao
Fundo responsavel pela liberagdo dos recursos, cuja restituicdo devera ser de forma
atualizada monetariamente.

18.1.1 Aatuacéo das comissdes envolvidas neste procedimento de chamamento
publico obedecer&o aos dispositivos do Decreto Municipal n® 130/2019, sem prejuizo
das outras formas de monitoramento, avaliagdo, acompanhamento e fiscalizacdo
nos art. 58 e 60 da Lei Federal n® 13.019/2014, para as parcerias entre administragéo
publica e as organizag¢des da sociedade civil.

19. DAS PENALIDADES

19.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administragdo Publica podera, garantida a ampla defesa e o contraditério, aplicar as
seguintes penalidades:

19.1.1 — adverténcia;

19.1.2 — suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboragao e contratos com
6rgaos e entidades da esfera de governo de administragdo publica sancionadora,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

19.1.3 — declaragéo de inidoneidade para participar em chamamento publico
ou celebrar termos de fomento, termos de colaboragéo e contratos com érgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a entidade
ressarcir a administragéo pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada.

19.2. Podera ser aplicada também as sangdes estabelecidas nas leis vigentes.

19.3. conforme o caso, é facultada a defesa da entidade interessada no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser
requirida apds 02 (dois) anos de sua aplicagéo.

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

20.1. Qualquer cidad&o ou pessoa juridica € parte e legitima para impugnar edital

de chamamento publica para celebragao de parceria por irregularidade na aplicagéo
da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, devendo protocolar o pedido de
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impugnacéo ou pedido de esclarecimento, até 05 (cinco) dias Uteis antes do término
da data de inscrigdo de projeto, devendo a Comissao de Selecédo e Avaliagéo de
Projetos e a Presidéncia do CMDPI julgar e responder a impugnagéo e/ou pedido de
esclarecimentos até 02 (dois) dias antes da data de entrega de projetos.

20.2. Se a impugnacao for promovida pela Comisséo de Selec¢éo e Avaliagao de
Projetos e pela Presidéncia do CMDPI, o edital de chamamento publico devera ser
retificado na parte pertinente, republicado na forma original, com respeito a todos os
prazos estabelecidos.

21. DISPOSIGOES GERAIS

21.1. Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e apds apresentacao
da documentagao e da proposta, ndo serao aceitas alegagdes de desconhecimento
ou discordancia de seus termos, assim como seus anexos.

21.2. O presente chamamento podera ser revogado por razdes de interesse
publico, ou anulado, em todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagao
de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado.

21.3. Informagdes complementares que visam obter maiores esclarecimentos
sobre o presente chamamento serdo prestados pela Comissdo de Selegdo e
Avaliagéo de Projetos e pela Presidéncia do CMDPI.

21.4. Este Edital de Chamamento Publico foi aprovado em reunido extraordinaria
do CMDPI realizada na presente data.

22. ANEXOS
22.1. Dos anexos fazem parte integrante deste Edital:

1. Anexo | — Documentacao Atualizada para fins de Habilitagdo de Proposta
2. Anexo Il — Plano de Trabalho

3. Anexo Ill — Projeto Técnico

4. Anexo IV — Reformas e Construgbes

5. Anexo V — Formulario para Recursos

Araguari MG, 11 de margo de 2026.

Valdirene de Oliveira Souza
Presidente do CMDPI

Eunice Maria Mendes
Secretaria do Desenvolvimento Social

ANEXO | DOCUMENTACAO ATUALIZADA
Lista de Documentagao para entidades ndo governamentais:

Projeto técnico;

Cépia do Estatuto Social registrado em Cartério (a autenticagao podera ser obtida
através de apresentacéo do documento original, juntamente com copia, ao servidor
da Secretaria Executiva do CMDPI);

Cépia autenticada da ata de eleicdo da diretoria em exercicio (a autenticacéo
podera ser obtida através de apresentagdo do documento original), juntamente com
cOpia, ao servidor da Secretaria Executiva do CMDPI);

Cadastro da entidade proponente junto ao Conselho Municipal do Idoso;

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

Copia do CPF e RG do representante legal da entidade;

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, abrangendo as contribuicoes
sociais;

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

10.Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

11. Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n® 5452, de 1° de
maio de 1943 (CNDT);

12. Certidao Judicial de Faléncia e Concordata emitida eletronicamente no site
www.fjmg.jus.br, caso a entidade seja sediada no Estado de Minas Gerais;

13. Certiddo contendo o nome de todos os dirigentes e conselheiros da
organizagéo da sociedade civil, com CPF e periodo de atuacgao;

14. Certidao contendo o nome do contador responsavel pela organizagéo da
sociedade civil e respectiva copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional
de Contabilidade;

15. Certidao contendo o nome do gestor responsavel pelo controle administrativo,
financeiro e de execugéo de parcerias (pessoa que lida diretamente com o projeto —

nédo é o presidente dirigente);

16. Declaragao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugao
do plano de trabalho e aplicagéo da receita;

17. Declaracao de que os dirigentes da organizagao da sociedade civil ndo sao
agentes politicos;

18. Declaragao de atendimento a Lei Federal n° 12.527/2011;

19. Declaragao de nio contratagdo de parentes e empresas;

20. Declaracao de inicio de atividades;

21. Declaragdo contendo o nome do banco, nimero da agéncia e da conta
bancaria de banco publico para recebimento do repasse, conta corrente especifica
na forma do art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 1.255 de 17
de dezembro de 2025. (Estes dados devem constar no Plano de Trabalho);

22. Plano de trabalho;

23. Anexo IV — Reformas e construgdes quando for o caso, com aprovagao pelo
Departamento de Engenharia da SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E HABITACAO, ou o protocolo de encaminhamento.

Lista de Documentagéo para entidades governamentais:

Plano de trabalho (em duas vias);

Projeto técnico (em duas vias);

Cadastro do 6rgao ou entidade e do dirigente:

Copia do CPF e RG do Secretario Municipal;

Copia da portaria de nomeacgéao do Secretario Municipal;

Anexo IV — Reformas e constru¢bes quando for o caso, com aprovacdo pela
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E HABITACAO,
ou o protocolo de encaminhamento.

ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS
CNPJ

() Sem fins Lucrativos

NOME DA INSTITUICAO

TIPO DE ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL

() Cooperativa
() Religiosa

() Nao se aplica

Enderego:
BAIRRO: CIDADE UF CEP
E-MAIL: Telefone
CONTA BANCARIA ( ) Corrente Banco Agéncia
( )Poupanca
Numero da conta:
NOME DO RESPONSAVEL PELO ORGAO OU PELA INSTITUIGAO CPF
PERIODO DE MANDATO: | CARTEIRA DE IDENTIDADE CARGO
ENFERECO:
2-PROPOSTA DE TRABALHO:
NOME DO PROJETO | PRAZO DE EXECUGAO: TERMINO:

PUBLICO ALVO:
OBJETO DE PARCERIA:

DESCRIGAO DA REALIDADEMQUE SERA OBJETO PARCERIA (devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
3-OBJETIVOS:
4- METODOLOGIA:

4.1 -FORMA DE EXECUGAODAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENO DAS METAS:
5- METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1- DESCRIGAO DAS METAS E ATIVIDADESOU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:
5.2-RESULTADOS ESPERADOS:

5.3- PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

6- CRONOGRAMADE EXECUGAO (META, ETAPA, OU FASE)

META ETAPA/ | ESPECIFICAGAO | INDICADOR FISICO
FASE

DURAGAO

UNIDADE QUANTIDADE INICIO | TERMINO
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7- PREVISAO DA RECEITA E DESPESA

RECEITA

PROPONENTE

CONCEDENTE

TOTAL GERAL

DESPESA

PROPONENTE

TOTAL GERAL

DESPESA

CONCEDENTE

PROPONENTE

CONCEDENTE

TOTAL GERAL

8-CRONOGRAMA DE DESENBOLSO

8.1-CONCEDENTE

META 1° MES 2°MES | 3°MES | 4°MES 5° MES 6° MES

META 7° MES 8°MES | 9°MES | 10° MES 11° MES 12° MES

9 — DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICAGAO VALOR

Assinatura do representante legal do 6rgdo ou entidade

ANEXO IV _

REFORMAS E CONSTRUCOES

Quando um projeto da entidade se tratar de obras e instalagdes — Servigos de
Engenharia, ndo devera ser iniciado sem a aprovagéo do Municipio.

Sendo assim, para efetuar a inscricdo do projeto no presente edital, se faz
necessario o protocolo de solicitagdo de analise e aprovagéo da obra na Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Habitagdo, para orientagbes gerais e
aprovagao do projeto a ser executado com o repasse do valor do CMI, de acordo
com o Plano Diretor, o Cédigo de Obras Municipal e a NBR 9050.

Aliberagao dos recursos fica condicionada a aprovagao do projeto pela Secretaria
de Planejamento, Orcamento e Habitagdo e a emissdo do Alvara de Licenga de
Reforma e ou Construgéo, mediante a apresenta¢édo do cronograma fisico financeiro,
além dos demais documentos ja solicitados anteriormente.

ESTE PROCEDIMENTO NAO E O MESMO REALIZADO NO SETOR DE
PROTOCOLQO DASECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTOQ, ORCAMENTO
E HABITACAO, PARA TODAS AS CONSTRUCOES QUE SAO FEITAS NO
MUNICIPIO.

Nesse caso, também deverdo ser anexados ao processo 0s seguintes
documentos;

1 — Matricula atualizada do imével (maximo 6 meses):

2 — Projeto arquitetdnico e memorial descritivo:

3 — Projetos elétrico, hidrossanitario e estrutural, quando for o caso:

4 — Indicacao do responsavel técnico pelo projeto e execugao:

5 —ART e RTT do projeto e execugéo:

Material de Consumo

6 — Orgamento discriminado e cronograma fisico-financeiro:

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

7 — Aprovagéo do projeto junto a Prefeitura Municipal, quando se tratar de zona urbana:

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

8 — Manifestacgao favoravel do setor técnico da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao:

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugéo

Equipamentos e Materiais Permanentes

Total

10 - PRESTAGAO DE CONTAS

A PRETACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 30 dias a partir do término da vigéncia da parceria,
no caso de parcela Unica. A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até o dia 15 do més
subsequente ao recebimento, no caso da parcela mensal. Apos a apresentagéo da prestagéo de contas,
constatada irregularidade ou omissao, sera concedido prazo para entidade sanar irregularidades ou cumprir a
obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11- DECLARAGAO (ESTE ITEM NAO SE APLICA PARA ORGAOS GOVERNAMENTAIS)

Na qualidade da apresentacdo legal da ORGANZGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situag@o da inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracéo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do Municipio
para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Local e data
Assinatura do representante legal do érgao ou entidade.

ANEXOV
FORMULARIO PARA RECURSO

1 — Entidade ou 6rgéo:

1.1 — Titulo do projeto:

2 — Enderego:
3 - CNPJ:
4 — E-mail:

5 — Registro do nimero de inscri¢cdo da entidade no CMI:

6 — Representante:

Pede deferimento.

Local e Data Responsavel Legal

ANEXO Il
PROJETO TECNICO

1 — Entidade ou Orgéo:

1.1 — Identificacdo do Projeto:

2 — Objetivo Geral do Projeto:

3 — Objetivos Especificos do Projeto:

4 — Justificativa/lmpacto do Projeto:

5 — Metas:

6 — Metodologia/Atividade:

7 — Recursos Materiais, Humanos e Financeiros (necessarios para execugao de todo o Proje-
to):

8 — Avaliagao:

9 — Sustentabilidade do Projeto (viabilidade econdmica/financeira):

Local e data

7 — Numero do telefone:

8 — Recursos sobre: ( ) Publico-Alvo () Coeréncia entre a Justificativa, os objetivos, a
metodologia e metas ( ) Avaliagéo ( ) Viabilidade técnica ( ) Impacto do projeto ( ) Viabilidade
econdmicalfinanceira

9 — Justificativa do recurso:

Local e data Assinatura do representante legal da entidade
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